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"PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

FRANCA

TRABALHO £ COMPROMISS0 COM VOCE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAD
ADMINISTRATIVA

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE COLABORAGCAO ENTRE O MUNICIPIO DE FRANCA E APM -
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA MARIA
LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS, PARA LIBERACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA
MANTER, REPARAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA FISICA E PEDAGOGICA ESCOLAR,
REFORCAR A AUTOGESTAO NOS PLANOS FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E DIDATICOS,
BEM COMO CONTRIBUIR PARA A ELEVAGCAO DOS INDICES DE DESEMPENHO DA
EDUCAGCAO BASICA, EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N° 9.058, DE 24 DE
AGOSTO DE 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, Il, da Lei Federal n® 13.019/2014

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: APM DA DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO
BASICA MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS, organizacao da sociedade civil, pessoa

juridica de direito privado, sem fins econémicos, inscrita no CNPJ sob n° 11.166.673/0001-32

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n° 9.058, de 24 de agosio de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 11.335, de 4 de outubro de 2021, foi autorizado ac Poder
Executivo conceder repasse pblico a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQO BASICA
MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS, Organizagédo da Sociedade Civil, pessoa juridica de

direito privado, sem fins econémicos, que atua na educacao infantil e fundamental |, objetivando

prestar assisténcia financeira suplementar durante o exercicio de 2021;

Considerando que a formalizagdo da presente parceria possibilita maior celeridade e eficacia
a resolucao de problemas que eventualmente, possam inviabilizar o bom andamento da prestacao
do servigo educacional da unidade executora;

Considerando as especificagdes da Lei Federal n® 13.019/2014, quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, ato respaldado na mesma lei, em seu artigo n°® 31, inciso Il:

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educag&o, solicita a formalizagéo
de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico, para a realizacdo de Parceria, através de
Termo de Colaboragéo, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, entre o
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Municipio de Franca e a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO BASICA MARIA LUZIA
DE ANDRADE BARCELLOS

Justificativa da realizagao da parceria:

E notério que nas ultimas décadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma série de
transformacdes financeiras, juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as organizacbes
da sociedade civil' e demais movimentos que acumularam, durante anos, um grande capital de
experiéncias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das questdes cotidianas,
vem colaborando com o intuito de formular, monitorar, executar, fiscalizar, fomentar, promover,
incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa colaboracgéo é possivel
criar prioridades para acao estatal, abrindo espago dentro da Administracdo Publica para a
participacao da sociedade.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA MARIA LUZIA DE ANDRADE
BARCELLQOS, constituida na forma de associacéo civil, com a personalidade juridica de direito
privado, sem fins econdmicos, sujeita-se as disposigées do Codigo Civil e demais normativas
atinentes a matéria.

Entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participagdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ao aluno e na integracao da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adogao de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecucgao de seus fins, a APM propde-se a:

I - colaborar com a diregdo da escola para atingir seus objetivos educacionais;

Il - representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos;

Il - celebrar parcerias com instituicCes publicas ou privadas e receber contribuigdes
financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das a¢des pedagégicas da unidade
escolar, sempre com o proposito de assegurar o direito constitucional a educacao de

qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

1 Entidades classificadas como instituicdes do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado sem

fins econémicos (ou seja, associagbes ou fundagdes). Portanto, entidades nao estatais sem fins lucrativos,

que desenvolvem atividades de interesse publico. %/
- R T, S
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[V - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condicdes que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:

a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de salde;

c) a conservagao e manutencdo do prédio, dos equipamentos e das
instalagbes escolares;

d) a programacao de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participacao conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informacées relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhegam as condi¢des de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

A instituicdo atende exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo acgéo
direta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada anualmente,
formada por representantes da comunidade escolar.

A presente parceria, com base em lei municipal especifica, que institui o Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, as Associagfes de Pais e Mestres das Unidades Educacionais
da Rede Municipal de Ensino e altera a triade orgamentaria, visa o repasse de recursos publicos do
Municipio para a manutencdo das atividades desenvolvidas pela organizagdo, que da apoio, em
todos os aspectos, para a Unidade Escolar.

A Lei Federal n° 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administragéo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagao, para
a consecug¢éao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucéo de atividades
ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de

colaboracao, em termos de fomento ou em acordos de cooperacao.
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Desta feita, a parceria comumente € celebrada apos procedimento de chamamento publico,

no entanto, a legislacdo em comento prevé excecbes, como nas hipéteses de dispensa ou de

inexigibilidade de chamamento publico.

No caso em tela, haja vista que se faz invidvel a competicdo entre organizacdes da

sociedade civil, mediante a auséncia de pluralidade de objetos e de proponentes, e ainda a

existéncia de lei municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa

identificagdo da entidade beneficiaria, a inexigibilidade de chamamento publico € medida que se

impde, conforme se vé:

“Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipétese de inviabilidade de compeligdo entre as organizagdes da
sociedade civil, em razédo da natureza singular do objeto da parceria

ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade

especifica, especialmente quando:

()

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da

subvengdo prevista no inciso I do § 3°do art. 12 da lein®4.320, de 17

de marco de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000.”

No caso em questio verifica-se a viabilidade da inexigibilidade do chamamento publico, com

base na lei supracitada. Desta forma, a formalizacéo da parceria, possibilitara a APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS, por meio da

conciliagédo de esforgos com o Municipio, o cumprimento das metas estabelecidas.

S

Franca, 26 de NOVEMBRO de 2021.

[
MARCIA DE'CAR GATTI

Secretaria Municipal de Educacgao

e B s i
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m EMEB PROF. DR. RUBENS ZUMSTEIN X@

TRABALHO E COMPROMISSD COM VOCE
Oficio n°. 06/2021
Franca, 20 de outubro de 2021.

Assunto: Plano do PMDDE

Venho através deste encaminhar o plano de trabalho do PMDDE Municipal,
junto com suas atas, declaracées e o proprio plano de trabalho realizado mediante
reuniao feita com os membros APM da Emei Prof Maria de Luzia de Andrade
Barcellos.

Sem mais para o momento,

Atenciosamente,

S

, %
I'élria Kénia Konca
Diretora de Escola
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EMEB PROF® MARIA LUZIA DE
ANDRADE BARCELLOS

ANEXO |
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

A - FICHA CADASTRAL

1. CADASTRO DA 0SC

A) NOME APM EMEB PROF2 MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS

B) CNPJ 11.166.673/0001-32

C) ENDERECO COMPLETO: RUA: MATO GROSSO N°1606

D) TELEFONES 16- 37034679

E) E-MAIL : rubenszumstein2017@gmail.com
2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

A) NOME KEILES ESTEVAO DE MELLO B) CPF N° 644.468.916-34
C) RG N°.550482039 | D) ORGAO EXPEDIDOR SSP E) CARGO OU FUNCAO
DIRETORA EXECUTIVA

F) DURACAO MANDATO 03/03/2021 4 03/03/2023

G) ENDERECO COMPLETO : RUA ANA CAROLINA FERREIRA ARANTES - Residencial José
de Carlo

H) TELEFONES 16 992276052

I} E-MAIL -estevaokatia@gmail.com
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3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DE ATUACAO

Com base no “Estatuto Padrao das Associagdes de Pais e Mestres” das

escolas municipais de Franca, a Associacdo de Pais e Mestres, constituida na forma
de associacio civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, sujeita-se as disposigdes do Cadigo Civil.

De acordo com a Secéo |l deste Estatuto, Art. 3°, a APM, se constitui como
entidade com objetivos sociais e educativos e tem por finalidade ser instrumento de
participagdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do
processo educacional, na assisténcia ao aluno e na integracdo da familia, escola e

comunidade, sendo-lhe vedada a adocéo de carater politico, racial ou religioso.
Para a consecucdo de seus fins, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM
propoe-se a:
| - colaborar com a diregdo da escola para atingir seus objetivos educacionais;
Il -representar, perante a escola, as aspiracoes da comunidade e dos
responsaveis legais pelos alunos;

IIl - celebrar parcerias com instituigdes publicas ou privadas e receber
contribuigdes financeiras voltadas & melhoria da infraestrutura e das agoes
pedagogicas da unidade escolar, sempre com O propésito de assegurar o direito
constitucional a educacdo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade
para auxiliar a escola, provendo condiges que permitam, observadas as normas
legais aplicaveis:
a) a melhoria do ensino;
b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de saude;
c) a conservagao e manutencgao do prédio, dos equipamentos das
instalagbes escolares;
d) a programagao de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participagao conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V/ - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e
professores, possibilitando:
a) aos responsaveis legais, que recebam informacoes relativas aos

objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o

aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhegam as condigoes de vida do
aluno fora da escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo

educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades
decorrentes dos objetivos especificados no artigo acima deverdo estar previstas em
Plano de Aplicacdo Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestéo

da unidade escolar.
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B - DESCRICAO DO PROJETO

1. JUSTIFICATIVA

A elaboragdo do Plano de Trabalho para a utilizacdo dos recursos recebidos
por meio do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para
garantirmos nos espagos escolares a Gestdo Democratica que € um principio definido
na Constituicdo Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional
- LDBEN (1996) e nos Planos de Educagdo. Na gestdo democratica pressupde-se ©
envolvimento e a participagdo de todos para a reflexdo, a discussao, o planejamento,
o encaminhamento e a avaliagdo das fragilidades do cotidiano escolar. Dessa
maneira, a comunidade escolar, por meio do didlogo, do respeito da autonomia e dos
acordos coletivos, tem subsidios para que possa tragar os rumos a serem seguidos
lem suas tomadas de decisdo. De modo concreto, a garantia desse processo de
gestao democratica envolve a mobilizagéo do tripé escola-familia-comunidade, com
. efetivo engajamento de todos no cotidiano escolar.

Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a
assessoria do Conselho Fiscal no planejamento de aplicagdo dos recursos financeiros
oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, e aprovado pelo Consetho
Deliberativo. Considerando que o Conselho de Escola é composto por todos os
atores, diretor, funcionario, especialista, aluno, familia e visando uma maior
transparéncia nas decisdes tomadas informamos que este Plano de Trabalho sera
apreciado pelo Conselho de Escola ap6s aprovadoe pela Comissao.

Todas as acbes referentes a utilizacdo das verbas devem justificar-se pela
transparéncia desde o inicio da discussdo sobre o uso que serd dado as verbas. A
comunidade escolar sera cientificada dessa destinagdo. Além disso, todas as
decisdes serdo registradas em ata.

Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizagdo dos recursos
plblicos sendo uma ferramenta de gestdo que direcionara de forma transparente,
coerente, democratica, ética e responsavel a execugdo do recurso financeiro
destinado ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.

Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as
prestagdes de contas, de todas as verbas recebidas ou proprias da escola, serao
afixadas e mantidas permanentemente em local publico de facil visibilidade por toda a
comunidade escolar, bem como os balancetes semestrais e anual.
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2. OBJETO DA PARCERIA

Os valores repassados serdo empregados no desenvolvimento de programas
de cooperacdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros da instituicao para:
manutencdo, ampliagdo e melhoria da qualidade do ensino e implementacao da
Gestido Democratica da Educacdo, assim como em atendimento de despesas de
pequeno porte que beneficiem a comunidade escolar, conforme legislacoes vigentes.
Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa
atender a manutengdo do prédio, aquisicdo de bens e material de consumo,
contratagdo de servicos em geral, desenvolvimento de projetos e atividades
pedagogicas e educacionais a fim de atender 100% dos alunos desta Unidade
Escolar da Rede Municipal de Educagdo de Franca, mediante o cumprimento do
Termo de Colaboracdo firmado entre a APM e a Secretaria Municipal de
Educacao/Prefeitura de Franca.

3. QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INFRAESTRUTURA DA UNIDADE

Numero de alunos da Unidade Escolar:

e Educacéo Infantil (pré-escola): 23
e Ensino Fundamental |: 46

TOTAL: 69

Descrever os espacos fisicos existentes na unidade escolar:
e 2 salas de aula,

e 1 cozinha

e 2 banheiros para alunos

4. PERIODO DE EXECUCAO - VIGENCIA

Inicio: Qutubro 2021 Final: Dezembro 2021

5. DESCRICAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

META / ATIVIDADE OU ACAO OBSERVACAO
PROJETO

Realizar a escrituragdo| Contratagéo de servicos de | Nao sera realizado cotacao
contabii da APM e a|escritdrio de contabilidade. | de precos, pois devera ser
prestacdo de contas dos /" I mantido o escritério que ja
recursos tem contrato com a APM

até o final do ano vigente.
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Fazer a divulgacdo de|Contratagdo de servigo
todos os documentos,|especializados para de
metas, acBes e prestagbes | divulgacao e transparéncia

de contas( on - line). de documentos.
Adquirir bens el - 1 microondas - Para uso na cozinha
equipamentos de capital. |- 3 cadeiras pé palito - Salas de aula

S

6. FORMA DE EXECUCAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS

Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia com o Projeto
Pedagogico, considerando a Avaliagao Institucional, as necessidades da Unidade
Escolar e os elementos constantes no Termo de Colaboragdo da Associagéo de Pais
e Mestres e respeitando a legislagéo vigente, serdo realizadas reunioes periodicas
para definir agbes a fim de cumprir as metas e planejar a execugao das atividades e
projetos.

A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicacao e finalidades
especificas do recurso e considerando o planejamento feito pela equipe escolar, as
reunibes do Conselho de Escola e as orientagdes da Secretaria Municipal de
Educagdo, elaborou o presente Plano de Trabalho definindo as prioridades, o
cronograma e os encaminhamentos dos investimentos tendo em vista os recursos
financeiros disponiveis e as necessidades da Unidade Escolar.

Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara orgamentos, aquisigéo de
materiais e contratagdo de servigos e prestara conta de cada item.

O Conselho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem
lcomo ira colaborar com a direcdo da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos
estabelecidos.

O Conselho Fiscal acompanhara tode o processo, emitindo seus pareceres,
observando sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislacao vigente.
Além da administracdo dos recursos financeiros, os membros da APM e do
Conselho de Escola participardo de atividades e projetos desenvolvidos na escola,
bem como procuraram didlogo com todos o0s envolvidos no processo
ensino-aprendizagem a fim de detectar necessidades e aprimorar praticas..
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7. PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E
PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Os parametros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in loco e
anélise das evidéncias, registros dessas visitas, registros de dados relevantes,
fotografias, entre outros, sobre o contexto inicial da escola, focando as metas, as
atividades e projetos para que se possa comparar com a realidade transformada a
partir de acbes da APM e da comunidade escolar, registrando também esta nova
realidade e quais metas foram cumpridas.

A avaliacdo do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de
dados coletados durante o processo de execugao dos projetos, atividades e Servigos
prestados, observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade escolar.
A APM, em conjunio com o Conselho de Escola, dara publicidade a
comunidade escolar das acdes realizadas e resultados obtidos e apresentara um
relatério de avaliagdo para a Comissdo de Monitoramenio e Avaliagdo que servira de
ponto de partida para o planejamento de novas acoes.

3. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS

ITEM VALOR (R$)
1
® Servico de contabilidade, incluindo as prestacGes de contas do ajuste;
Portal da Transparéncia. R$ 1760.00
® Outras despesas de custeio.
2. Despesas de Custeio para Manuteng3o e Conservagao do Prédio Escolar:
® Reparos do prédio escolar; R$
; 52 = " 0.00
e Servigos para manuten¢io e conservacao do imével;
e Outras despesas de custeio para manutengio e conservagio do imével.
3. Material Permanente:
s Egquipamentos Microondas; R$ 1285.00
e Mobilidrios 3 cadeiras pé palito;
TOTAL: R$ 3045.00
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
12 REPASSE 22 REPASSE
ITEM
(R$) (R$)
1. Despesas gerais de custeio R$ 1760.00 R$ 0,00
2. Despesas de Custeio para Manutencdo e
Conservacio do Prédio Escolar R$0.00 50,00
3. Material Permanente R$ 1285.00 R$ 0,00
TOTAL: R$ 3045.00 R$ 0,00
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10. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUCAQ

A Secretaria Municipal de Educagdo realizara procedimentos de
monitoramento e fiscalizagdo da parceria para avaliagdc do cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.

A prestacdo de contas serd apresentada semestralmente, conforme
estabelecido em legislacao vigente, constituida de demonstrativos de receita e de
despesas e dos pagamentos efetuados, da relagdo de bens adquiridos ou produzidos
e do extrato da conta bancaria em que os recursos foram depositados.

A fiscalizagao da aplicagdo dos recursos financeiros relativos a execugéo do
Programa é de competéncia do Conselho Fiscal desta Associagdo, bem como do
Setor de Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de Financas e da Secretaria
Municipal de Educagéao.

Ainda, a Secretaria Municipal de Educacéo realizara o acompanhamento da
aplicacdo dos recursos requisitando documenios e demais elementos que julgar
necessarios, bem como possiveis visitas in loco pela Comissao de Monitoramento e
Avaliagao.

11. AUTENTICAGAO

FRANCA, 05 DE NOVEMBRO DE 2021

keiles estevdo de melo

Assinatura do Dirigente representante legal da entidade.




ATA DA“REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA, DA
ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI PROF-. MARIA LUZIA DE
ANDRADE BARCELLOS

Ao Vinte e nove do més de Outubro do ano de dois mil e vinte e um, as 07hs30
horas em segunda convocagéo, nesta cidade, @ Rua Mato Grosso, numero
1606, bairro Paulista, atendendo ao convite da diretora executiva Sra. Keiles
Estevdo de Melo, reuniram-se os membros da Diretoria Executiva, para a
Reunido Ordinaria da APM e a segunda convocagéo extraordinaria da EMEI
PRO®F. Maria Luzia de Andrade Barcellos. Na ocasido, a Sra. Keiles Estevao
de Melo agradeceu a presenga de todos e escolheu a mim Télria Kénia Ronca
para lavrar a ata. Expds o objetivo da reunido, socializar agcdes da APM.

Plano de trabalho do PMDDE, verba municipal

META / ATIVIDADE ACAO OBSERVAGAO

OU PROJETO
Realizar a escrituragédo | Contratagao de| Ndo sera realizado cotagéo
contabil da APM e a|servicos de escritorio| de precos, pois devera ser
prestagdo de contas|de contabilidade. mantido o escritorio que ja

dos recursos

tem contrato com a APM até
o final do ano vigente.

Fazer a divulgagéo de
todos os documentos,

Contratac@o de servico
especializados para de

metas, acbes  e|divulgacao e
prestacoes de| transparéncia de
contas(on - line). documentos.
Adaquirir bens <] Para uso na cozinha
equipamentos de| - 1 microondas Salas de aula
capital. - 3 cadeiras pé palito
. ITEM VALOR (R$)
L
e Servico de contabilidade, incluindo as prestagées de R$ 1760.00
contas do ajuste; Portal da Transparéncia.
2. Despesas de Custeio para Manutencao e Conservagdo do
Prédio Escolar:
e Reparos do prédio escolar;
. = = ooz R$ 0.00
e Servicos para manutencdo e conservagio do imével;
e Outras despesas de custeio para manutencdo e
conservacdo do imével.
3. Material Permanente: R$ 1285.00

e FEquipamentos Microondas;

)

330

.



e Mobilidrios 3 cadeiras pé palito;

TOTAL: R% 3045.00
Total da verba PMDDE R$11.565,00
Franca,05 de Novembro de 2021
Aprovado Plenamente (x )
I DIRETORIA EXECUTIVA

Diretor Executivo: Keiles Estevao de Melo ez,
Vice-Diretor Executivo: Flavia Afonso Xavier e
Diretor Cultural de Esporte e Social: Pamela de Castro Rogério | _fiuud

CONSELHO DELIBERATIVO Y =4
Diretor Executivo: Maria Izilda Teodoro de Sousa Andrade W\‘}T&mlc-
Vice-Diretor Executivo: Rosemary Rodrigues Carrijo (RPaArvper

i

Diretor Cultural de Esporte e Social: Drielly Rodrigues Stefani

[

AT3



DECLARAGCAO DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E
MESTRES DA ESCOLA EMEI PROF?. MARIA LUZIA DE ANDRADE
BARCELLOS

DECLARACAQ DE COMPOSICAO DA DIRETORIA

A APM DA EMEI Pro? Maria Luzia de Andrade Barcellos, estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ sob n2 11.166.673/0001-32, por seu Diretor Executivo Keiles
Estevio de Melo, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que A referida
Associacdo, em atendimento a legislacdo especifica das APM, é formada por numero
minimo de nove associados, composta por:

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores publicos em
exercicio na escola, os responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos
maiores de 18 anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral (alunos menores de 18 anos
matriculados na escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis legais, 0s ex-
professores da escola, demais membros da comunidade e aqueles que, a critério do
Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servigos a Educagdo e a APM.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 DE Outubro DE 2021.

U i, €aliamg. i el
Keiles Estevdo de Melo




DECLARAGAO DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA |
ESCOLA EMEI PROF2. MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS gb
LY

DECLARACAQ DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEI Prof2 Maria Luzia de Andrade Barcellos, estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita
no CNPJ sob N211.166.673/0001-32, por seu Diretor Executivo Keiles Estevio de Melo, infra-assinado,
DECLARA que a entidade se COMPROMETE a aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da
Lei 13.019, de 2014, bem como prestar contas na forma do art. 63 a 68 da citada lei.

O referido ¢é verdade e damos fé.

Franca, 20 de Outubro de 2021.

M&z Cikaewig. oA a9

Keiles Estevido de Melo




ADECLARACAO DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIAGCAO DE PAIS E MESTRES DA
ESCOLA PROF2. MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS @(

DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEI Prof2 Maria Luzia de Andrade Barcellos, estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita
no CNPJ/MF sob N211.166.673/0001-32, por seu Diretor Executivo Keiles Estevao de Melo, infra-assinado,
DECLARA que a entidade se COMPROMETE a atender a Lei Federal 12.527, de 2011 (Lei de Acesso a
Informacso), Lei Municipal 8.220, de 2014 e dar publicidade ao termo de colaboragdo .

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 de Outubro dde 2021.

QL\‘.E."-: Edoede Ay el 8~

Keiles Estevdo de Melo




DECLARACAO DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA
ESCOLA EME!I PROF2. MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS ()Cb

e

DECLARACAO

A APM DA EMEI Prof2 Maria Luzia de Andrade Barcellos, estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita
no CNPJ sob N2 11.166.673/0001-32 por seu Diretor Executivo Keiles Estevdo de Melo, infra assinado,
vem DECLARAR para todos os fins que a referida Instituicdo:

A)- N3o teve as suas contas rejeitadas pela administracdo piblica nos titimos cinco anos;

B})- N3o foi punida com nenhuma das sancBes estabelecidas nas alineas "a" a "d" do inciso V do artigo
39 da lei Federal 13.019, de 2014 e nem estdi em cumprimento de penalidades passiveis de
impedimento de celebracdo de parcerias;

C)- N3o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas ou Conselho
—4e Contas de qualquer esfera da Federac3o, em decis3o irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 de Outubro de 2021.

\ I[:I‘ 1 -~ + A
Keiles Estevdo de Melo




DECLARAGAO DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIAGCAO DE PAIS E MESTRES DA
ESCOLA EMEI PROF2. MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS (ﬁ\

o

DECLARACAO

A APM DA EMEI Maria Luzia de Andrade Taveira, estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita no
CNPJ sob N¢ 11.166.673/0001-32., por seu Diretor Executivo Keiles Estevdo de Melo, infra assinado, vem
DECLARAR para todos os fins que NAO HA DENTRE OS MEMBROS DA DIRETORIA DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, PESSOAS QUE:

A)- Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

B)- Tenham sido julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio de cargo em
comiss3o ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitacdo.

C)- Tenham sido consideradas responsaveis por atos de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos 1,11, e lll do artigo 12 da Lei n. 8.429, de 1992;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 de Outubro de 2021.

_Liu;hu Oshars ol Ameler

Keiles Estevdo de Melo




DECLARACAO DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA
ESCOLA PROF?. MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS

Quialificacdo dos Membros da APM:

Keiles Estevio de Melo, Diretor Executivo da APM da EMEB Maria Luzia de Andrade Barcellos, CPF 644468916-34,

Certifico que os membros da referida organizagdo da sociedade civil, cujo periodo de atuacdo € de 03/03/2021 a
03/03/2023, s3o:

e Nome do Diretor Executivo: Keiles Estevdo de Melo
RG: 55048203-9 CPF: 644468916-34
Enderego: Ana Carolina Ferreira Arantes, 5255
Telefone:16992276052
Estado Civil: Divorciada
Profissaa: Professora

« Nome do Vice-Diretor Executivo: Flavia Afonso Xavier,
e RG:44281808-7 CPF: 343237658-86

Enderego: Iraci Alonso Garcia, 3440

Estado Civil: Casada

Profissio: Orientadora Educacional

e Nome do Diretor Esporte e Cultural : Pdmela de Castro Rogério
RG: 40628364-3 CPF: 359290758-16
Enderego: Rua: Major Moura MATTOS, 1481
Estado Civil: Solteira
Profiss3o: Professora

o Nome do Presidente do Conselho Fiscal : Marta Basilio Teodoro de Souza
e RG:52984557-4 CPF: 755080446-04

Endereco: Rua: Tenente Francisco Silas Paula Lourinho, 4365

Estado Civil: Casada

Profissdo: Coordenadora Pedagdgica

» Nome do Vice Presidente do Conselho Fiscal : Debora Regina Lopes
e RG:24391778-39 CPF: 172173208-01

Endereco: Rua: Av. Sebastido Tonim,3390

Estado Civil: Divorciada

Profissdo: Professora

« Nome do Presidente Conselheiro Deliberativo : Maria Izilda Teodoro de Souza Andrade
RG:7229675 CPF: 364084096-87
Endereco: Rua: Maranhdo, 1100
Estado Civil: Vitva
Profissdo: Pedagoga

Nome do Vice Presidente Conselheiro Deliberativo : Rosemary Rodrigues Carrijo
e RG:14190340 CPF: 462943176-49
Endereco: Rua: Espirito, 1510



Estado Civil: Casada
Profissdo: Professora

Nome do Conselheiro : Drielly Rodrigues Estefani
RG:47336063-5 CPF: 388538118-46

Endereco: Rua: Felix Garcia Garcia, 3438

Estado Civil: Solteira

Profissdo: Advogada

3

Franca, SP 20 de Outubro de 2021.

&plfl)« bdusse o Mmal o

Keiles Estevdo de Melo



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACION 21, D4 PESSSA MIRIDICA - CNPJ

PROTOCOLO DE TRANSMISSAQ DO CNPJ

A andlise ¢ o deferimento deste documento serdo efetuados pelo seguinie
orgas:
o Receita Federal do Brasi

PROTOCOLG REDESIM
SPN2199262628
a1, IDENTIFICAGCAC
NOME EMPRESARIAL (firma ou denominagéiol N® DE INBCRICAO NO CNPJ
APM EMEB PROF MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS 11.166.673/0001-32

82. MOTIVO DO PREENCHIMENTO

RELACAC DOS EVENTOS SOLICITADGS / DATA DO EVENTC

202 Alteracac da p'essm fisica rezponsaves peranie o CNPJ - 15042021
Ciuiadro de 86cios ¢ Administradoras - QS5A

Namero de Controle, SP92470324 - 11186673000132

3. IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

NOME CPF
KEILES ESTEVAQ DE MELO 644.468.916-34
LOCAL DATA

04/05/2021

04. CODIGO DE CONTROLE DO GERTIFICADO DIGITAL

{Este documento foi assinado com o Certificado digital do NI: 223.433.228-13 J

Aprovade pela Instrugéo Normativa n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018

]



- ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEi PROFESSORA MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS
: RUA MATO GROSSO, 5/N. JARDIM PAULISTA TELEFONE 3703-4679

EMAIL: marilourdesfrancasp@gmail.com

limo (a). senhor{a) Oficial de Cartorio de Registro Civil de Pessoa juridica de
Francag = SP.

A Associacio de Pais & Mestres {APM) da EMEI professora Maria Luzia de
Andrade Barcellos, estabelecida na rua Mato Grosso, s/n, Jardim Paulista, Franca/SP,
por Angela de Andrade Caleiro, RG 16.260.247-9, CPF 062.584.378-93, residente e
domiciliada na Rodovia Municipal Tancredo Neves, Km 14, zona fural, Franca/SP,
diretor{a) de escola, vem a vossa senhoria solicitar que se averbe junto ao registro
primitive o novo Estatuto da APM, datada de 03 de marco de 2021, de acordo com O
edital de convocacgdo, afixado na unidade escolar e conyocacdo via grupos de
WhatsApp; segue em anexo: 02 vias da ata, segunda via do edital de convocagio
00172021, copia da lista de presenca e segunda via da circular 001/2021.

Nestes termos,
p. deferimento

Franca, 03 de marge de 2021,

(Ao Kt
Angela de Andrade Caleiro
RG 16:260,247-8

Diretora de Escola




PREFEITURA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
FRM DEPARTAMENTO PEDAGOGICO l\
TRABALNO £ CCUPRONGSS0 e O SETOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 6

Franca/SP

Data: 03 de margo de 2021

DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins que eu Angela de Andrade Caleiro, RG: 16.260.247-9,
CPE: 082584378-93, fui nomeada a partir de 02 de fevereiro de 2021, a exercer 0
cargo em comissao junto a Secretaria Municipal de Educacao, assumindo a fungao
de diretora da EME| Professora Maria Luzia de Andrade Barcellos, escola anexa a
EMEB Professor Milton Alves Gama, conforme Portaria n® 40 de 0?2 de fevereiro de
2021 do Diario Oficial do Municipio de Franca.

Por ser verdade firmo a presente,

Angela de Andrade Caleiro

Diretora da Escola

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeire, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



Gustavo Martins Cicilian

s Assessor de Assunios Parlamentares

José Antério Castagini

3 Assessoria de Comunicacio

Andressa de Olivelra Neves Garcia

@ 3e¢B0 de Comunicagio

Lucas Hilarlo Rinakii

. Assessor de Editeragao, Diagramacio, Criacdo e Are
Kamila Nogueira de Oliveira '

. Assessor de Midia Digital, Eletrénica e Internet
Bruno do Carme Marques

@ Assessorg de Imprensa

Keils Alves Pimenta Fradique

FUSSOL — Fundo Social de Solidariedade

. Presidents

Cynlhia Dias Milhim Ferreira

o Assessor de Gestdo do Fussol
Rachei Dias da Melan

- Setlor de Projslos Sociais
Weltington Souto Cruz

e Setor de Relagbes Comunitarias

Silvia Cabeceira de Moura Mazza
Art, 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Art, 3% - Revogarm-se as tisposicdes am contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 02 de fevereiro de 2094,
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

FORTARIA N® 40 DE 02 DE FEVEREIRQ DE 2021.

Dispoe sobre NOMEACAO de ddados e senvidores municipals para BXECEram as f_un@&es
de Carges em Comisséio unto a Secretaria Municipal de Educago e da oulras providéncias,

ALEXANDRE AUGUBTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franea, Estade de Sao Paulo, no exercicio de suas atnbuicdes legais,
RESOLVE

Ark. 1% - Ficam NOMEADOS, a partir de 02 de feversiro de 2021, para exercerem as fungdes dos Cargos am Comisséon, abaixo
relacionados, junio a Secrefaria Munlcipai de Educacio, os seguintes cidadios & servidores municipais:

- Secretéria de Educacio
Marcta de Carvalho Gatti
Gabinete da Secretaria Municipai de Educagio

@ Assessora de Gabinele da Secretaria Municipal de Educagcao

Roberta Cristina Rubio Chagas .

o Selor Administrative do Gabinete da Educagao

Priscita de Oliveira Rarros

w Assessor - Ouvidor da Educagdo

Marcelo Faleiros Espelho Junior

“ Departamento de Planejamento a (Sestio Administrativa

Augusto Cesar Da Siiva Aimeida

© Segso de Loglstica e Frota

Elieser de Freltas

® Setor Requisigéo de Compras

Flavia Rotrigues dos Santos i
o Setor de Patrimanio i
Marfa Luisa Rogério Pereira : :

. Setor De Censo, Tecnologia Da Informacdo / Pessoal :
Vanessa Borges Puntel Sanios Carrijo

- Befor de Servigos & Conirole de Fessoas o
Ermnani Pereira Dos Santos

@ Segdo de Merenda

Ricardo Cruvinel Gosta

@ Setor de Nutrigéo

Cleunice Ramos Domingos Bernardes




® Setor de Conirole de Estoque
Angela Cristina de Camvalhg Vitoring

® Setor de Manutencao

Danlel Barbosa

& Setor de Zeladoria

Abel Antonio De Lima

= Departamento Fedagdgico

Andrea Licla Borges Melo

@ Segée de Ensino Infantil e Creches

Renats de Souza Victorell

@ Setor EJAJAJA

Rosemary Pelizzaro da Sliveira

“ Setor Formagdo Continuada

riia Marta Mozett

@ Segdo de Polilicas Piblicas em Educagio Especial
Karla Janaine de Moraes Horges

@ Setor de Ensine Fundamenia

Priscila Donadeli

® Diretora de EMEDR Prof, Amténie Sichiaroll

Elisete Aparecida Bernardes Dimas

s Diretora da CESUM Prof Climene Rebelo Novelins Abdala
Renata Atlé Espelho Borges

© Diretora da EMER Prof Maria Helena Rosa Barbosa

Kénia Cristing Sampaio dos Sanios
Dirsfora da EMEB Profé Nair Martins Rocha
Edna Sebaslians Silva Chaves

. Diretora da EMEB Anar Ravagnani

Ana Maris Cardoso

. Diretora da EMER Dr. Valeriana Gomes do Nascimenio
Wércia Regina de Almeida Santos

“ Diretora da EMEB Frei Germano da Anrecy

Elis Crislina Cabral Sousa

# Diretora da EMES Frei Laure de Carvatho Borges
Angela Cristing de Oliveira Gongalves

& Diretora da EMEBR Prof Aldo Prata

Gisela Costa Pinto e Natal

“ Diretora da EMEB Prof. Antdnio Manosl de Paula

Licla irene Almelda Ferreira

@ Diretora da EMEB Prof. Augusto Marques

Daiane Covas Molira

® Diretora da EMEB Prof, César Augusio de Oliveira

Ana Paula de Godél Sours

¢ Diretora da EMEB Prof. Doménico Puglies

Gleiciene dos Santos Cipriano Perrone

o Diretora da EMEB Prof. [ir. Ribens Zumsteln

Telia Kenia Ronca

¥ Diretora da EMER Prof. Fausto Alexandre Souza Teodoro
Daniela Ferrare de Macado Lemos

0 Cirgtor da EMER Prof. Florestan Fernandes

Luis Fernando Pessoni

w Diretora da EMEB Prof. Hélio Pauling Pinto

Catla Andrade e Andrade

® Diretora da EMEB Prof, José Maric Faleiros

Ana Paula Vanini Corall

= Diretora da EMEB Prof. Mitermair Alves Barbosa
Francine Leandra de Melo Rodrigues Ishida

@ Diretora da EMEB Prof. Nelson dos Santos Damasceno
Sonla Aparecida Cayeire Marting Cruz

% Direlora da EMEB Prof. Nicanor Xavier da Cunha
Osise Aparesida Silva Malle

“ Dirglora da EMER Prof. Paulo Fraire

Maria Crislina Abib de Andrade

“ Diretora da EMER Prof* Ana Ress de Lima Barbosa
Adriana Mozetti Lemes

" Diretora da EMEB Prof® Ghristiane Dezuani Dias de Olivairs

Vanessa Vilela Casimo de Andrade




e Direlora da EMEB Prof Ermilia de Paula Tarantell
Tatiana Gomies Lespinasse Fernandes

* Diretora da EMEB Prof Etelgina de Fatima Viveiros

Francisiene Aparecida Guglieimeo Vilela Dourado

» Diretora da EMEB Prof* Luzinete Cortez Balieiro

Silvia Cristina Rodrigues

. Diretora da EMEB Prof* Maria Angela Cavid Henriaue dos Santos
Natdlia Alves de Olivelra

“ Diretora da EMEB Prof Marla Antbina Stevanato Huols

Pauia Cristina Motta Jorgs

. Diretora da EMEB Prof Marla Brizabela Bruxellas Zinader

Kerlly Dione Femandes Margzi

a Diretors da EMEB Prof Doraléa Pauline Ferro

Elaine Ferreira Pereira de Melo

- Diretora da EMEDB Prof® Millon Alves Gama

Angela da Andrade Caleire

® Diretora da EMEB Prof® Odete do Nascimento

Janaing Aparecida de Andrade Paranhas

s Diretora da EMEB Prof Olivia Corréa Costa

Fabiana Santos da Silva Lima

“ Direfora da EMEBR Prof Rita de Cassia Calixio Xavier

Rita de Cassia Barinj

* Diretora da EMEB Prof Susli Contini Marques

Teresinna de Fatima de Castro

“ Diretora da EMEB Prof® Valéria Tereza Spessoto Figueiredo Perna
Rosane Lourenge Eley Cintra

“ Diratora da EMEB Prof® Vands Thereza de Senne Badarg

Doroty Manleire Bertalii

@ Diretora de EMIM

Maicia de Solsa Posteradd

© Setor de Administragaa dos Préprios Poblicos Esportivos e Calturais da Educagio
Jose Caetano De Castro

& Diretora do CE! - Centro de Educagio inlegrada Gustave Chereghini Bichuells

Sandia Cristing Calandria Pedigoni
At 2%« Esta Portaria entra em vigor fa data de sua publicagio,
Art. 3¢+ Revogar-se as disposicGes em contrario,
Prefeitura Municipal de Franca, aos 02 de feversiro de 2021,

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

PORTARIANS 41 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2021.

Dispoe sobre NOMEACAQ de cidadios & servidores municipaig para exercerem as
fungbes de Cargos em Comisséo junte a Procuradoria Geral do Municipio e dé outras
providencias,
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefsitc Municipal de Franca, Estado de Sao Paule, no exercicio de suas atribuicbes legais,
RESOLVE

AL 1% - Ficam NOMEADOS, a partir de 02 de feversiro de 2021, pars exercerem as fungbes dos Cargos em Comissio, abaixo
reiacionados, junto a Procuradoria Geral do Municipio, os sequintes cidadios & servidores municipais:

* Procurador Geral
Eduardo Antoniele Campanaro G PO : Sy
@ Subprocurador Geral o ST / B
Alexandra Trancho Filho 1 >

- Assessor Do Consullive Geral Administrative : 1 ER19
Marcelo do Nascimento Varolio i LR S

m Assessor Em Confratos & Licitaghes

Halio de Moura

“ Subprocurador-Garal Da Fazendsa Municipal

Ronalde Xisto de Padua Ayion




E; ASS?DCIACEO DE PAIS E MESTRES DA EME: PROFESSORA MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS

*'RUA MATO GROSSO, S/N. JARDIM PAULISTA TELEFONE 3703-4679

L marilourdesirancasp@g

Franca, 25 de fevereiro de 2021
Circutar ¥ 001/2021

A diretors da EME! professora Marla Luzia de Andrade Barcellos, professora Angela de
Andrade Caleirc, RG 16.260.247-5, CPF D62.584.378-93, cornunica aos pais d& alunos,
professores & funciondrios da escola gue no dia 03 de margo de 2021 &s 17h20 em
primeira convocaclo e as 17h25 em segunda convocagdo, haverd uma Assambleia Geral
que tera como objetivo a aprovagdo do Novo Estatuto da APM e eleigho e posse dos novos
membros da assoclagdo, situada 3 rua Mato Grosse, </n, lardim Paulista, Franca/SP,
através da piataforma Google Meet,

Aproveito a oportunidade para renovar 0s votos de estima ¢ consideracdo.

4

zl"m,,M

Nome Angela de Andrade Caleiro
RG 16.260.247-9
Diretora de Escola
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EDITAL DE CONVOCACAD

tdital n.% 001 /20621

A diretora da EMEL Profesors Maria Luzia de Andrade Barcellos, professora Angela de
Andrade Calelro, RG 16.260,247-9, CPF 062.584.378-93, convoca pais de alunos,
professores e funcionarios dz escola para uma Assemblela Geral que terd como ohjetivo a
aprovacdo do Novo do Estatuto da APM & eleicio e posse dos novos membres da
associagdo da EME! Professora Maria Avelar Meneghettl, situada & rus Ceard, 1252,
lardim Bueno, as 17h20 em primelrs convocacdo, no dia 03/03/2021, através da
plataforma Google Meet.

Franca, 25 de fevereiro de 2021,

( AN i "{‘”"*’ St
Nene Aageia de Andrade Calgiro
RG 16.260.247-9
Diretora de Escola

Y
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ATA DA PRIMEIRA REUNIAC ORDINARIA - DA ASSEMBLEIA GERAL DA _APM_ DA EMEI
PROFESSORA MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS,
Aos trés de marge de 2021, em primeira chamada, as 17h20 e segunda chamada as 17h25, atendendec o

Edital de Convocacéo de vinte e cinco de feversiro de 20121, nesta cidade, ocorreu a assembleia de forma
virtual, em virtude da pandemia, pela plataforma Google Meel. Reuniram-se 08 associados identificados na
lista em anexo, fazendo parte integrante da presente Ata para todos os fins de direito, com o objetivo de
deliberar sobre o Novo Estatute e Eleicao e posse dos novos membros da APM da EMEI PROFESSCRA
MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS, para atendimento do disposto no Decreto DECRETO N° 65.298,
DE 18 DE NOVEMBRO DE 2020 que dispoe sobre O,E'.E_atuto Padrao das Assoclagdes de Pais ¢
Mestres - APMs para os fins que especifica, alterado pelo Decreto 65.346, DE 09 DE DEZEMBRO DE
2020, em que a Administragio Publica direta e autarquica exigira, dentre as condicdes para repasses de

recursos financeiros e celebragdo de parcerias especificamente dirigidos as entidades representativas da
comunidade escolar da rede publica municipal - Associagbes de Pais e Meslres, que essas entidades
adotem o Estatuto Padrao estabelecido de acordo com o decreto mencionado. A Presidente da Assembleia,
a Sra Diretora de Escola Angela de Andrade Caleiro, brasileira, divorciada, diretora unidade escolar,
RG16.260.247-9, CPF:062.584.378-93, residente Rodovia Municipal Tancredo Neves, Km 14, zona rural de
Franca, dando inicio aos trabalhos, informou que em 2019 pao houve eleigéo e sim prorrogagéo da diretoria_

executiva, de forma excepcional devido & pandemia COVID 19, conforme Resolucao Seduc-55, de 25-06-
2020 e Resolugo Seduc 88, de 25-11-2020 Logo apés submeteu aos presentes a proposta do Novo
Estatute da APM EME! PROFESSORA MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS. Assim feito, logo em
seguida, fol lido ¢ Estatuto em anexo ac Decreto N° 65.298 de 18 de novembro de 2020, com as alleragbes
dadas pelo Decreto 65.346, de 09 de dezembro de 2020, tendo 0 mesmo sido aprovado de forma unanime
pelos associados presentes. Dessa forma, o Estatuto da APM passou a ter a redagao conforme inteiro eor
do estatuto integrante a presente ata. Apos a aprovagéo do estatuto, deu-se inicio ao processo de eleicao
dos novos membros, ficande o colegiado assim constituido. Conselho Deliberativo: Presidente Maria lzilda
Teodoro de Sousa Andrade, brasileira, vitva, pedagoga, RG:7.2298.675, CPF:364.084.096-87, residente a
rua Maranhag, 1100 Viee Presidente Rosemary Rodrigues Carrijo, brasileira, casada, professora,
RG:14.190.340, CPF:462.943.176-49, residente & rua Espirito, 1510. Conselheiro Drielly Rodrigues Stefani,
brasileira, solteira, advogada, mae, RG:47.336.063-5, CPF- 388.538.118-46, residente a rua Felix Garcia
Garcla, 3438 Conseiho Fiscal: Presidente Marta Basllio Teodoro de Souza, brasileira, casada,
coordenadora pedagbgica, RG:52,884 557-4, CPE:755.080.446-04, residente a rua Tenente Francisco Silas
Paula Lourinho, 4365, Vice Presidente Debora Regina Lopes, brasileira, divorciada, professora,
RG24 391 778-39, CPF:172.173.208-01, residente & avenida Sehastido Tonim, 3380. Conselheiro Dalane
Rezende Mendonga Pleterzack, brasileira, casada, vendedora, RG:41.112.4168-x, CPF:337.714.398-09,
residente & rua Severo Braga, 1300. Diretoria da APM: Diretor Executivo Keiles Estevdo de Melo, brasileira,
divorciada, professora, RG:55.048.203-8, CPF644. 468 .916-34, professora, residente a rua Ana Carolina
Ferreira Arantes, 5255 Vice Diretor Executivo Flavia Afonso Xavier, brasileira, casada, or;entadora
educacional RG:44.281.808-7, CPF:343.237 658-86, residente a rua lraci Alcnso Garma 34_4 D1retor
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Cultural de Esportz ¢ Soclal Pamela de Lastry HOgenw, i sileira solteira, servidora pubiica municipal,
H(3:40.628.364-3, CPF:359.290.768-16, resider =

Concluidos s trabalhos. A Sra, Diretora de Sectw - oy A

it I ‘1

Jgier Moura Mattos, 1481, Em seguida fol

[FE

“5 Anciade Caleiro passou a palavra para quem
guisesse se manifesiar, registrou-se 0o chat a aprmovaciu do estatutc ¢ a concordancia da eleigBo e posse
dos membros, por dos os participantes da auzemnlen. A professora Keiles elogiou & forma de como &
diretora conduziy a assemblzia, conseguinde repassar informagbes de 1orma breve & compreensivel,
agradeceu pot ser eleila e ocupar o cargo de diretora exet:uliv& se comprorﬁetando a seguir todas as
normas fazendo uina gestdo democratica com ¢ apoio @ participagéc da equipe escoler, na qual acredita e
confia na parcera A vigéncia deste sara compulaca da data desta cielcdo em 03 de margo de 2021, com
i&rmino em 03 de marge de 2023, podends nave:r reelgicio uma Gnica vez por igual periodo. Nada mais
tendo a tratar, agradeceu & presenga e iodos e deu por encerrada a presente Assembieia Geral, €

determinou & mim Daniela Berges Constante, gue senvi cumo secretaria, que lavrasse a presente ata, que

val assinada por mim ¢ pela Sra Kelles Estevac ge Melo, Diretora E:xec;u{wu camo sinal de sua aprovagao.
Franca, 03 de maico de 2021
"_ iy Re ) :

- =N W et v, o 7\ N
Hﬁ ;f g }%, S k-_____{:m_;;ﬂ ,,;f:l e .y S
Keiles Estevao de Melo Danigla-Bbrges Constanie
RG: 55048 203-8 RG: 30.8144980-1
Dirstor mxecutivo Sevrataria

o CA ORIG i?ﬂ REGJS'I'RO CIVIL DAS PESSOAS NATHRALS - 1 SUBIHETRIVG | Deurivar Nalids Galto Marting

Lignin . H_- e -+ P - ap AR - }n'ﬁr R i 1o ATad-2035 - Fanzat um:gw‘ezko{m N

samelhanga a fFiyma d.&' I«EK ESTS\&M £
t**ﬁ«**k*tt *z***:ﬁfxm

)

Prenomdn em 12372027, protosoiatic & fegls mdu em microfiime sob n® 18833
# anotado & margwne do langaments a? .v.x.,f r&d?.‘& dadiyro protocoio,

Franca, 15/047262% \

Feeravunts - Wird Nasclimento de Fraitas
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LISTA DE PRESENGCA DA REUNIAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM EMEI
PROFESSORA MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS.

Franca, 03 de margo de 2021,

NOME ASSINATURA
Angela de Andrade Caleiro N‘\ﬁ

Marta Basilic Teodors Souza

tilaria |zlida Teodoro de Sousa Andrade

Flavia Afanso Xavier

Keilles Estevao de Melo

Camila Souza Marques Duarte

Maria de Fatima Santos Cintra

Neusa Maria Mereira Faggioni Alves

Roseli Aparecida Barcelos Rodrigues Stefan

Rosemary Rodrigues Carrijo

Barbara Barcelos Pereira

Llcia Aparecida Sabatelau Batista

Flaviana Barbosa Carvalho de Andrade

Denise Andrade Uéi_ga

 Débora Regina Lopes Carvalho

Lidiane Cristina Domingos

Camila Patarelo Duzi Rodrigues

Alessandra Bucel Dartibale Souza

Maria Paula Stante Gomes de Andrade

Daniela Borges Constante

Mariida Bernabé Pereira Barbosa

| Adriana Rodrigues Thimateo Caetano

Daiane Rezende Mendonca Pieterzack

Michelie Jesus '

Jagueline Batista de Carvalhe

Tals Dias

Driglly Rodrigues Stefani

Joselaine de Souza Carelia

Pamela de Castro Rogério

Rite de Cassia Oliveira
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- EMAIL: manlourdesfrancasp@gma il. com

CONSELHO DELIBERATIVO

ASSINATURA

PRESIDENTE

Maria lzilda Teodoro de Sousa Andrade

\f[( E PRE SIDE N re

‘-..w»iea.;«'..’.-..u: "‘gn.. a> eS8 widd’ nd

| CONSELHEIRO

Driélly Rodrigues Stefani

CONSELHO FISCAL

PRESIDENTE

Marta Basilio Teodoro Souza

VICE PRESIDENTE

‘Débora Regina Lopes Carvalho

CONSELHEIRG

Daiane Rezende Mendonga Pieterzack

DIRETORIA APM

DIRETOR EXECUTIVO

Keiles Estevio de Melo

VICE DIRETOR EXECUTIVO

Flavia Afonso Xavier

DIRETOR CULTURAL de ESPORTES E SOCIAL

Pamela de Castro Rogério




ESTATUTO PADRAG DAS ASSOCIAGHES DE PAIS E MESTRES

 gapftuLoj
Da Instituigdn, da Natureza e da Finalldade da Assoclagio de Pais e Mestres

SEGACH
D3 Institulgiio

Art4%: A Associacao de Pals & Mestres de EME| Professera Marla Luzia de Andrade Barcellos, fundada na dala de DBOS/2008, designada simplesmeants APM, locatizada
aw s Mate Smosso, sin{1B0371606), Jardim Pancrama, na cidade da Franca, Estado de Sic Paule, reger-se-8 pelas normas daste estalulo

SECAD I
a Natureza e Flnalidade

Art. 2% A APM, constitulda na forma de associagae dvil, com personalidade jurdica de diroilo privada, sem fing econdmicos, sujelia-se as disposigoas do Codigo Clvil

Art. 3% A APM, entidade com objelivos socisis & educativos, tem por finalidade ser Instrurhento de paricipando da comunidads na escola, bem como colaborar no
aprimoramento do processo educacionsl, na assisidncia ao aluno e na integragho da familia, escols & comunidads, sentdo-he vedads a adogio de cardler politico, racial ou
rafigloza.

Art, 4% Para o consecuglo ve saug fins, o APRM propde-se a

i- colaborar com a direcio da escola para atiogy seus objelivos educacionals;

Il - representar, perants a sscola, B8 aspiragdes da comunidade & dos responsavels legais pelos &iunos,

1l - colebrar parceras com instiiulgbes publicas ou privadas e recsber confribuicties financeiras valtadas & melhona da infragstiutura e das agoes pedagogicas da unidade
escolar, sEIMpRE Com o proposito de assegurar o dirgilo constiucional & sducecio de gualidade, observadas as nonmas 24ais aplicavels,

W - mobillzar os recursos humanos, matenais e financairos Ga comunidade pare suxiiiar a escola, provendo condigies que psrmilam, observadas as normas legais
aplicdvels.

al s melhoda do ensino,

) o desenvolvimento de atividedes de assisiEncia so aluno, Nas areds s0CiDECONOMILE & de saliie;

&) a consevagio e manutencan do prédic, dos sauipamentes e das Instalapbes escolanes,

d} & programagio de atividades collursls e de lazer Gue envolvem a parlicipacao conpunta de professores, alunos & seus responsavels legals;

V¥ - favorecer o enfrosamento entre os responsdveis legais dos alunos & piofessores, possibilitando;

a) aos responsdveis legals, que resebam informagbes rejafivas ens objslivos educacionais, Malodns & ProvLessos (e ensing, bem como sobre a aproveilamen|o escolar dos
alunos sob sua responsabilidade;

1) sos professores, que conhegam ss condigtes de vida do aluno fora da escola, come Instruments paea auxliiar o aprimoramenta da processo educaclonal:

Y - administiar, direta ou indiretamenie, os lermos da lgi, a canting escolar.

Arl, 5% As atividades ducorrentes dos objetivos especificados no artigo 4° devarfie estar previsias am Plano de Aplicagao Financeira elaborado pela APM e ariculado ae
Plane de Gestao da unidade escolar

SECAL I
Dios Melos ¢ Recursos

Art, 5% Os recursos financeiros da APM serdo oblicos por melo de:

[ - repasses do poder plblico, em fodas as suas instanclas;

it - conlribulgho dos associados;

i - parcetias am garal;

WV - auxilios, contribulghes au subvengbes diversas:

W - donghes;

Vi - promocis de festas, campanhas e demes evenlos soclas, culluials @ espartivos;

Vit - alividade s decorrentes da administiagio da caniing escolar.

§ 1% - A contrbulgao dos sssoclados & que se refere o inciso 1 deste arligo sera sempre facultativa,

& 2% - As pontribiigoes dos assoctados ¢ demals recursos financeirns serdo deposiadas s conia bancéria de tilularidade da APM, sende que os recursos inanceins
recebidos do poder piblice serfo depositados em conta bancana especlfica.

& 3% - Cabe ao Diretor Executive movimentar conia bancaria de litularidade da APM, podendo a awibulcdo ser deleaada ao Vice-Direior Executive, sem prejuizo do iisposts
ne artigo 28 dests astatuto.

Art. 7% A aplcagao dos recursos Mnanceiros de orgem federal, esladual eiou municipal observard o Pano de Aplicagio Financeira da APM, slaboracy de acerdo com as
nonmas faterais, esladuals e/ou municipals que regem & maléni, .

§ 1% - (s racuisos da APM devem ser aplicados, priodiarlamante, na meihoria das condicbes voliadas a propiciar a aprendizagam dos ssludanies,

§ 2¥—F vedada a coniralagan pela APM dos seguintes servigos:

1. servigos conlinuos que, por sua nalureza, devam ser conlslados pela Prefeiura Municipal,

2. sarvigos prestados por agenie plblico da ativa, Inclulndo-se os de consullons, assisléncla teenica o assemalhados,

4. senigos prestados por eimpresas privadas que tenham em seu quadro soclelarin servidar pablico da ative ou empragado da empress plipfica ou de socledade do
economia mista, incluindo-se os servigos de cohsuliora,

CAPITULO M
Oos Associados, seus Direiios ¢ Deveres

SECALH
Uos Associados

Art, 8% O quadro social da APM, constituldo por nlmare minime de 8 {nove] 85360iados, Sera Composio de:

1= agsoctados com dirsito 2 volo na Assemblaia Gearal,

1l « associados sam direiio a voto na Asgembleia Geral.

§ 19 — Serio assoclados com dirsito 4 volo aa Assembisla Geral os servidores poblicos em exercicio na escold, os respoisavels legals pelos alunos nela matdculados & Os
alunos mabriguiadns maiores de 18 anos,

§ 2% .. Serio assoclados sem direlio a volo na Assembieia Gers! 0s alunos menores de 18 anos mabiiculados na escoi, 08 ex-alunos e respaclivos respunsaveis legais, os
ax-professares da escola, dedials membros da comunidade e agueles gue, & critene do Conaslho Dielibarativo, ienham prestado relevantes seivigos 4 Educagao e & APM.

§ 3% . Excete na hipdess de menor smancipado, aos alunos menores de 18 anos e vedado ntegrar o Consetho Daliberalivo, o {onselho Fiscal e a Direlona,

SEGAD I
fios Direltos & Devares

Ari, 9% Constituern direltos dos assoclados:

i - apresentar stigestdss e oferecss colaboragdo sos dirgenies dos orgaos da APM,

i - recaber iformagoes & manliestar-se sobre o projelo pedagdgico da escola,

ill - participar das Assemblsias Garsls & G lodas as atividedes arganizadas pela APLL

IV - votar & ser votrdo nos lermos do presente estatuto, i
V - soliciar aos administradores responsédvels esclarcimentos a respeito da uilizagio dos recursos financeiros de APM,
Vi - apreseniar pessoas da comunidade para ampliagio do guadio sogial,

Vi - daixar de inlagra: o quadro de associados, solicitande seu desligamento ao Direlor Exaculive, maediania protoaoio,




Art. 10: Conslituem deveres dos associados:

i - defender, por alos e palavias, o bom nome da escola e da APM;

Il - conhecer o estalulo da APM; !

Il - participar das reunides para as quals forem convocanns,

W - desempenhar, responsavelments, 08 Cafgos & B8 MIss6es que thes forem conflados;

W - concorrer para eslreilar as relagbes de cordialidade entre lodos os associados e incentivar a participacio comunitaria na escola;

Vi - cooperar, dentro de suas possibilidades, para a constituigio do fundo financeiro da APK,

Vil - prestar & APM servigos geraia ou de sus espedialidade profissional, de seordo com suas possibilidades,

VIl - ndo prejudicar ou danificar o prédio sscolar, & drea do respective lerrenc e o8 equipamenios escolares, nem arobaragar 8 execugin de senvigos vollados para sig
consatvacio,

IX - responsabilizar-ge pelo uso do prédio, de suas dependencias e equipamenlos escoiares, quando encaregados diglamene da execucdn de alivdades programatas
pela APM.

Art 11: A exclusio esmpulsania do associado do quadis assoviafive & adnissivel apenas quande houver jusia causa, reconbecida ao fim de procedimenio em gue sera
assegurado dirglto de delesa e de recurso,

§ 1% - O procedimentc de gue trata o “capul’ desle arigo sera instawrade pelo Direlor Executive, de ofizio, ou por requisic8o do Presidente do Conselho Deliberativo, o
Prosicente op Conselha Flseal ou da 18 {um quinto] dos associados.

§ 2% {3 associade serd ciantificado por ssorile & pessoalmente dos falos gue he sdo impuiados & das consequéncias a que estara sujello para, no prazo de 16 [quinze]
dias, olerecer defesa o indicar, justificadamente, gs provas que pretends praduzin, cuja pedinéncia sera atsrida, de forma motivada, pelo Diretor Executiva,

§ & - Decorrido o praze previsto no pardgealo anterior sem s apresentaciio de defess ou apreciadas as mazdes de defesa e produzidas as provas, serd o associado
notificade, pesscaimente, para oferecer suas razbes finas, ne pazo ge 7 {sste) dias,

& 4¢ — Apresentadas ou ndo as razdes finals, a Diretorla dacidirsd, motivadamente, no prazo de 20 {vinte) dias, em sessdo extraordindria, comunicande a declsaa ao
Pregidents do Consslln Delibesative.

§ 5% — 03 assoclado serd pessoalments infimade da decisfio da Uiretoria & poderd interper jecwiso escrilo & lundamentado, no prazo de 15 (quinze) dias, dirigido ao
Prasidenta do Consalbo Deliberativo, a quem compeltird exercer julzo fundamentado de adnvssibiidade do recurso e convocar reuniio do Consello Deliberalivo para a
delibaragio o recurso,

§ 6% - Os prazos referdos nos paragrafos anteriores contam-se por dias conidos, exclundo-se o dig do comeco & incluindo-se o do vencimenio, prorogado esle alé o
prirmelio dia il subssquents s o tarme final ocarrer em sabado, duminga ou feriade,

§ 7 O prazos somente comagam a correr 8 parlin do primeiro dia il apos a inlimagdo.

C&E[[ULQ 1]

Da Administragac

SECAD |
Dos Grglos Direlores

Art, 12: A AP serd adminisirada pelos seguintes 6rodos:
|- Assemblein Geral,

li - Conseihn Deliberativa,

iif - Consatho Fiscal;

W - Dirstoria.

Art, 130 A eleigBo roa menibros dy Conselho Deliberativa, do Ganseliio Fiscal e da Diratoria devera ser realizada ate o final do més de abril e & posse dar-se-a alé o olimo
s Uil de man .

& 1% Poderdo ser eleltos para os posios de que frata o “saput” deste arligo apenas os assoclades com direlio a volo, para um mandalo de 2 {ois) anus, sendo permitida
resleican uma Onica ver, por periodo igual @ sucessivo.

& & ~ MNao poderfo infegrar o Conselho Flacal.

1, s mrembros da Olretoria da APM;

2. o8 membros do Conselho Deliverativo;

3. 0 associndo qus, nus 12 [doze) meses anletlores & sisigds para membro do GConselho Flscal, exercey quaiguer atividade na Direlona. )

§ 4° - Qcomida & vacAnoia de cargos do Consetho Delibarative, do Consethe Fiscal ou da Diretoria, os novos membros deverdo ser eleitos em Assemblaia Geral
especialinents convocada pere este fim, pare completarem o mandalo de saus anleCassoras,

At 14: & vedado aos Consalhsiros o Diretorss:

I - raceber qualguer fipe de remunaragio por servigos presiados a AP,

ii - eslabslecer ralacfes conlraluals com a APR.

Art. 151 As reunibes da Assambleia Geral, do Conselho Deliberativo & da Dirstoria serdo instaladas, em 1% convocagio, se presents a maloria absolia de seus Mmembres
eom direlta & volo oy, em 2% convececlo, com qualgusr nimero de presentes, sendo suas dellberagées lomadas pela maloda simples de volos.

Pardgrafo tnico — O Diretor da Escola poderd parlicipar das reunides da Assembleis Geral, intervindo em debaies, prestands orentagao ou esclarecimenio ou tazenda
rogistrar em alas seus pontes de visia, mas sem dirgito & volo caso ndo seja assoclado,

Art, 18 A Agsemblsia Geral sers constitulda pela totalidade dos associados, ohservado o disposto no arigo 8% ) _

& 19— A Assemblela Geral serd convoradz e presidida pele Presidente do Conseing Defiberative ou, em seu impedimento, pelo Vice-Fresidente do Conseiho Deliberalivo

£ 2° - () Edital de convocagio da Assembleia Geral sera afizado no quadro de avisos de escola & encaminhado aos essoclados, preferencialimente pod meln aeletrdnico, com,
fio minimo, cineo dias de antecedénoia da reurido, devenao indicar:

1.0 ddia, o local & 8 hors da reunlao;

2. aordam do dia.

Art. 17: Compele privetivamante a Assemblea Geral:

{- eleger os membros do Consetha Deliberative, do Conselho Fiscal e di Diretaria,

- apraciat & volar o balance anusl e o8 balanceles semestrals, apos o parecer do Conselho Fiscal,

ik - propar & aprovar o perods 8 & nima das coniibuiches dos associados, obedecendo a0 que dispde o § 1° do artigo §° do presente estaluto;

IV - alterar o estatuts;

W~ reunir-se, ordinadaments, pele menos 1 [uma) voz b coda semesirg, -

Vi - Tetinir-se, extraordingrlamente, por solicitagao do Diretor da Escola, de 2/3 (dols lerces) dos membros do Conselho Deliberalivo ou de 175 (um quinto) dos associados
com dirsilo a volo;

Vil - dastiiulr os acministradores alalios.

Art. 18: O Conselio Dailberativo sera constitulde por 3 {rés) membros, eleilos am Assemblela Geral, pelo volo da maloria dos assotiados cofn direitn a volo presentés a
FEUTITAG,
Paragrato Gnico -~ Déntre 08 membres do Conselhe Delibarativo devera ser sieito ab menos Wm representante legal de aluno malrculado ne escola.

Art, 18: Cabe ac Consatha Deliberative,

i - dividlgar & lodos os asseciatios o8 nomes dos eleitos na forma do arligo 13
il - divisigar a todos os associados as normas do presents astabuto;

i daliberar sobre o disposto no artigo 4%

IV - aprovar o Plaro de Apiicagao Financsira, )
Y - partisipar da Conseiha de Eseola, por melo de um de seus membros, e deverd ser, obrigatoriamente, respongaved lagad de alimo mlatrtcul.aqo ne escola;
Yf - realizar esludos & smii pareceres sobre questies omissas no estaluie, somunicando-os aos drgaos superiores da Becrelana Municipal do Eoucagan,
Wil - aleger seu Presidents & Vice Presidenie, denire os membros eleltos em Assambleia Geral.

§ 1 — 0 Conssiho Delibsraliva reunir-se-3, ordinadamente, psic menos @ {uma} ver por imesire & exiiacmdinanaments, sempis que ¢
Prasidents, do Diretor da Escnla, da 203 (dals lercos) de seus membros o de 168 {um quinto) dos associatos com direlto a volo,

vocado, & oftéro de ssu
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§ 2% — O Dirslor da Escola poders participar das reunides do Donseino Daliberative, sem Infegra-in, intervindo e debates, pré'stendn orieniagio ou esclarecimentcs
tuzanio regisisar em atas seus ponlos de vista, mas sem direile a volo. :

At 20: Cabe ao Presidents do Conseino Deliberaiivo:
- convosar & presidi as reunides da Assemblels Geral & do Conssiho Deliberativo;
1 - indlinar um secrstaa, denlre os membros do Gonselho Deliverative, para lveer e reglstrar @ ata da reuntdo da Assembleia Geral, bem como organizar os respectivos

sk 40 R ST

Pardijraii & L Corosts a0 Miserresname 00 Lonssino Deiieialve BUNkEF O DTESI0ENE B SUDSTIL-E B SRUS IMERGMENIDS.

At 21: 0 Conselho Fizcal serd conslituldo de 3 {irds) mambros, que eiegerdo, dentre sles, seu Presitunte e Vice-Piesidente,
Pardgrafe dse O Dirstor ga Escola podera partcipar das reuniées do Conselho Fiscal, sem Integra-lo, intervinds sm debates, preslando srientagdio ou escleecmanto ou
Farendo reglstrar ani atas esus pondos da vista, mas sem direiio & volo.

Art. 22 Cabe ao Conselho Fisgal:
i-emllis, semestralmenis, parecer sohre ge conlas apreseniadas psla Diretora, submetendn-as a apreciagao da Assemblela Geral,
Il - apreciar o balanco anual & manifastar-6a no prazo de 816 10 (dez) dias antss da convoragio da Assemblein Garal.

Art, 23 Cabe ao Presidente do Genseino Fiscal:

i- convocar e presidic as raunias do Conselho Flazal

1§ - requisitar & Dirstoda qualguar documenio & INFOFMIACAS necessAnos aos progsdunentos de fiscalizago das conlas e de apreciagio do bawngo anual.
Pardqrafo dnico — Compets ao Vice-Prasldente do Consalho Fisral ausibiar o Presidenta a substifuide em seus impadimentos.,

Art 24: A destiluico do cargo de membio do Conselho Deliberative, do Consalho Fiseal ou da Direlorla osié sujsita ao progadioento previsto nos §§ 19, 2%, 5% B e 7Y do
aitign 11 desie estaluto, Instaurade peio Direlor.

& 1% - Na hipolese de destituicdo de membra da Niretoria, o procedimenta deverd ser instaurado palo Prasidenta do Conselho Deliberative,

§ 2% - Apresentadas o (o 8s razdes finals a gue se refere o § 3% do arligo 11, &m [razo nao superiar 2 30 ilnnta) dias deverd ser roalizada Assembleta Gersl especifica
para deliberar a respelto da destiluicio do carge

§3° - O inieressado seré pessoalmente intimado da deliberagio da Assarmbleta Geral o perderd apresentar pedido de reconsideragio, no prazo de 15 (quinze) dias, dirigldo
a0 Presidente do Consetho Delibesaiivo, & quem competind exercer juizo fundamentade de acmissibilidads do recurse @ convocar Assembleia Garal extraordinaria para
dedibaracac.

§ 4% — 0 memieo do Gonseine Dellserativo, do Consatho Fiscal ow da Diretoria que faliar a 3 (i85} reuniges conseculivas, sem causa justificava, estd sulelto a deslituigao do
Large.

Art. 26: A Diretonz ga APM seré compost de:
-1 (um) Diretor Exeoutivo;

=1 {um} Vice-Dirator BExeculivg,

1 {um) Diretor Cultural, de Esportes & Sovlal,

Art, 26: Cabe & Direlorial
i- elahorar o Plane de Aplicagao Fimanceira de acorde com as fegras de aplicagan & finalliades especificas dos moursos federals e esladuals sfou municipals, submetendo-
o a aprovagao do Conselho Deliberalivo;

1l - executar o Plano de Aplicagio Financeiry aprovado,

1l - gersncar e controlar as movimaniagdes bancdrias & pagamenios da AP,

¥ - dar a Assemblsia Geral conbecimanio sobre.

a) as dirstrizes que nortelam o projetn pedagogico da escola;

by as norhas estatuldrias gue regem o AFM,

¢} s alividades desenvoividas pela APM,

) & progeasagho & aplicagdo dos recurscs financeios;

¥ - tomar medidas de emergéncia nBo previsias no estatiio, subinglendo-as ao Conseihn Dellberative;

§ 1% — A Diretoria reunir-se-4, ordinarlamente, pelo menos 5 (uma) vez por més e, exiranrinaraments, a critérlo de seu Diretor Executivo, [or sollcitagdne do Diretor da
Egcoln ou dié 243 {dols ierqus) de seus mermbros, .
§ 9% . 0 Diretor da Escola podera participar das reunises da Diretona, sem inlegra-a, inervindo nos debates, prestands arientacan oy asclarecimento, ou f {’“dﬂ regigiear

em alas saus ponios di vista, mas sem direilo a vato, 3?
2 5

Ril

At 27 Compete ac Diretor Execulive’ CHEY / L
. represeniar a ARM aliva & passivamente, judicial & extrajudicialments, v el vy -
il - convorer @ prestdir as reunifies da Diretoria; - ‘! b g 33 )
1 - fazer gumprr as deliberagoss do Conselhc Deliberativo o dir Assuniblala Geral,

1V - efeluar pesaulsas parz obler o menor preGo [unte aos lornecedores de matenals e servigos necessarios & APM:
V - controlar o8 compromisscs & saram pagos,

i - aulorizar os pagamenios em confermidade com o plangamento de reclirsos,

VIl - mevimentar 0s recursos financeiros da AP, preferenclalments por mein slelrboco, nclusive coftao magnstics, admitinda-se sxcepcionalments o uso de cheques
nominafives ao credor,

Vill - depositar am conla banciria da APM todos o5 valores por 8la receindns;

X - celebiar coptratos, convénios e parcenas,

X - anticular com & Diracho da Escala agbes referentes a aguisigao de materals, Inciuslve didaficos, & @ manuten;ao e conservacao do prédio e de equipamentos escolares;
Kl - alestasr o recabimento dos materals ¢ servigos adyuiridos pela AP

Kl - informar a0 Consstho Dsliberative, ae Conselhe Flscal ¢ sos demals memblos da Diretoria sobre a situagio financeirs da APM,

KHi - apresentar an Conselhio Deliberative & go Conseino Flgeal relatone semesis das attvidages da Diretoria,

KIV - arquivar notas fiscals, extralos bancarios, recibos ¢ demeis documenios relalivos a0s velores tersbitos e pagos peig APM, apreseniando-os para & slaboragho da
escrituragio contabil,

KV - submeter os balanceles semestials e o halango anual & Assembleia Geral, apos aprectacan saciita do Conselho flecal,

¥V - ribriear & publicar, am quadeo propro da APM & am local visivel e disponival & qualguer inleressado, os balancetas gemesirais & o balango anual.

At 28 Compete ao Vies-Diretor susiiiar o Diretor & substitul-lo em seus Impedimantos eveniuais.

Art, 20: Cabe ao Diretor Cultural, de Espories & Social promover a Integracan da escola com a comunidade alravis de alividades culturats, esporlivas, socials e de
asslsténca ao aluno & e comunidade, )

§ 1° — O Diretor Cultural, de Esportes 2 Soclal poderd ser assestorado, conforme as atividades a seren desenvoividas, pefos professores e membros do Conseiho de
Escols

& 2* — Serfio prigrianas as alividades de assist@ncia an ajuno.

ATt 30 Compate, ainda, aos Direlores

- omparacer s reunifes ga Direlod, disculindo e votand,

il - astabelecer conialo com outras entidades plblicas e particulares.

$i - constitulr comissbes suxiliares com vistas & descenvralizacBo da suas atividadas,

Art. 31: As reuniBes da APM, que se destinam aos diversos orgaocs, inclusive a assemblela geral, para os fins pravistos no arligo 17 do presente astatulo, poderdo sec
realizados de forma digital, por meios sletrdnicos, respeilacos os direltos tegalmente previsios de parlicipacao & ds manifestagio dos socios & os demals requlsitos
sapulamentares, sendo eles

{ - slaboracao a divulgagéo do Edilal e Convocando para a assemblels oan-ing, com antecedincla pravisia neste eslatulo]

il - Identificacao s plataforma gue serd usada, cifnela Aos assordaros do ink de acesso 2 assemblels, bam como do NOMETo (e comaln am caso de duvicas no acess;
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Bl - redagiio da am constando a Informacas de qua ela fol realizada de forma digital, informando-se a forma pela qual forem permilidos a padicipagao e 3 votagdo a
distancia, bam como os delalhes da puuia s queslée, além de lodos os assunios que forem deliberados;

W - & manifestacio dos participanies poderd ocorrar par qualquer meio elerdnico indicado pelo adminstrador, que assegure a dentificagae do participanie e o seguranys do
voin, g produzird lodos os efsilos legals da uma assinatura presencial.

V- ata da resperctiva reunifio ou assembleia digital podera ser assinada isoladamente pelos membros da mesa da reuniio ou assemblela digital, que cedificarde em taly
documenios os sdeivs ou associados presenios, consolivads a kista de presenga, sim documeanto Uco.

V- & asscciando devers manter arquivaos Wodos os documentos relativos & reunidio ou assambiaiz digital, pelo prazo aplicavel 4 agao que vise a anuld-ia,

Parageafo unico - Deverds ser observadas lodas as previses esialutdsdas em relagio ao medo de convovagho tos associados, o amnda em relagho ans quorung
espesiticados para aberura da assemblsla e deliberagbes.

ASSOCIAGAD DE PAIS E MESTRES DA E

CAPITULO IV

Dae Digposices Flnals

Art. 32 Os assotiados ndo responden subsididaa e solidariamente pelas obrgagdes soclals assumidas pela APM,

Pardgrafa tnico - Nao se aplica o disposto no “capul” deste adfige aos membros da Diretoria, pelos atos que praticarem sem observancla das normas legals & dag
disposighes deste astatuto.

Art. 33: Serdo afivados em quadro de avisos o Piano de Aplicagao Financelra, noticlas e atividades da APM, corviies, convocaghes a copias de loda & documentagio de
prestacio de contas,

Arty 34 Os bens permansnies doados & APM ou por sla adguiridos serdo wentificados, contabllizados  iventanados peia Diretona & inlegrarao o sev patrmano,
parmangcendo uma copla atualizada do regisiro com a Gireglio da Escola.

§ 1% - Tais bens Inlegrarde o seu palimonic até sersm lransferidos para a Prefeiura Municipal, ficando sob a responsabiiidade da Diretoria.

5 2% . ddesmo 2pos 2 sua Inleqragas ao patimdnie da Prefeiiura Municipal, esles bens serdo de uso exclusivo da unidade escolar para a quat foram adquiridos, & excegao
da situagho prevista no arligo 34 deste Eslatilo.

§ 3% - A compra, venda ou doagdo do fotio nu de parie do palrimanio da APM devera ser decidida em Assembleia Gerai.

§ 4° — 2 patriménic publice da Prefeilura Municipal em uso na escole ndo integrara o palrimanio da APM, em nanhuma nipotese.

Art, 350 A APM terd prazo mdeterminado de duragio e soments poderd ser dissolvida por deliberagdo da Assembleia Geral, especialments convonada para sate fim, am
decisao tomada pala malods absoluta dos assoclados com direlio a vole, stendidas as disposigbes legais

§ 1% — A APM também poderd ser extinta em cecorréncia da desativagio da unidade escolar,

£ 2° - Em caso de dissolugiio, os bens da APM passardo a integrae 0 patimbnio da APM que vier 8 ser indicada em delibaragio dos associados corm direlto 8 volo, na forma
do "capu” deste artige.

Franca, 03 de margo de 2021,
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PRESIDENTE DO CUNS, DELIBERATIVO DA APM ADVOGADA
Kelles Estevdo de Melo Marla lzlida Teodoro de Sousa Andrade Litcia Aparecida de Sabatelau Batista
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70 Oficial de Titulos e Documentos e Pessoa Juridica de Franca
Bel, José Carlos Capra - Oficial Registrador
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Bel. José Carios CGapra, 2° Oficlal de Titulos e Documentos & Pessos Juridica de Franca, CNPJ 54.1 59.383/0001-01,
CERTIFICA que o presenie ttulo foi regisirado em 15/04/2024  sob ndmare 16633, conforme segus!
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APRESENTANTE

D,

Franca, 15/04/2021 conferide por Mira Nascimento de Freitas - Escrevente

assinade por Bel. José Carlos Capra - Oficial Registrador
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ
11.166.673/0001-32
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | D7A DE ABERTURA

CADASTRAL

14/09/2008

NOME EMPRESARIAL

APM EMEB PROF MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
PROF MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS DEMAIS
CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONGOMICA PRINCIPAL

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacdo, exceto caixas escolares

CODIGD E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRICAC DA NATUREZA JURIDICA

389-9 - Associacio Privada

LOGRADOURD NUMERO COMPLEMENTO

R MATO GROSSOC S/IN AR

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
14.401-390 JARDIM SEMINARIO FRANCA SP
ENDEREGO ELETRONICD TELEFONE

ANGELA.BITTAR@HOTMAIL.COM

(16) 9965-2211/ (16) 3725-4958

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dd Ak

SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA

14/09/2009

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL

EEEEEEEE

FEERERES

OATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 20/09/2021 as 19:34:59 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAD NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: APM EMEB PROF MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS
CNPJ: 11.166.673/0001-32

Ressalvado o direitc de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos iributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidac e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceiiagao desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rib.gov.br> ou <htip:/fwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 07:49:23 do dia 01/09/2021 <hora e data de Brasilia>,

Valida ate 28/02/2022.

Codigo de controle da certidao: 3A24.6321.C68A.38E3

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documenio.




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado 6
de Sao Paulo |

Débitos Tributarios Nao inscritos na Divida Ativa do Estade de Sao Paulo

CNPJ /IE: 11.166.673/0001-32

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado gue nao constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscrigac na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento

matriz/filial acima identificado.
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Certidao n® 21090179452-87
Data e hora da emissac 16/09/2021 08:55:16
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceilagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folna 1 de 1



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Mome: APM EMER PROF MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS (MATRIZ E
FILIAIS)

ENPT: 14.166.673/0001=32

Certidao n®%: 27206784/2021

Expedigdo: 03/09/2021, as 08:50:11

Validade: 01/03/2022 — 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdao.

Certifica—-se gue APM EMEBR PROF MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELILOS (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 11.166.673/0001-32, NAO
CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0s dados constantes desta Certidao sdo de responsabilidade dos

~

Tribunais do Trabalho e estdac atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedigado.

No caso de pessoa juridica, a Certidac atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratultamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do BRanco Nacicnal de Devedecres Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
cordos judiciais trabalhistas, inclusive no ¢oncernente aos
ecolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdoc de acordos firmados perante o Ministério Pablico do

o

Trabalho ou Comiss@o de Conciliagac Prévia.



17/11/2021 08:39

Consulta Regularidade do Empregador

CAIA ECONS

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 11.166.673/0001-32
Razao Social:APM EMEB PROF MARIA LUZIA A BARCELLOS
Endereco: R MATO GROSSO SN / JD SEMINARIO / FRANCA / SP/ 14401-390

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia de Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:16/11/2021 a 15/12/2021

Certificacdo Numero: 2021111601084233201238
Informagao obtida em 17/11/2021 08:39:07

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada & verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:/iconsulta-crf caixa.gov.briconsuitacrf/pages/impressao. jsf
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PREFEITURA DE FRANCA
" SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS GERAL

Contribuinte: APM EMEB PROF MARIA LUlIZA Uz ANDRADE BARCELLOS
CNPJ: 11166673000132
inscricac Municipai 99048
Endereco: RUA MATO GROSSO,1606 JARDIM SEMINARIO
14/09/2009
Alividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
Data da Constituicao: CULTURA E A ARTE i _
: ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situagdo Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que ndo constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

interessado: ANA VANINI
Certidao niimero: 85-_466,emitida em 18/10/2021 as 10:40:35 horas

Validade: 30 dias
Codige de validacao: 105018201685

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificagéo de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosce pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br
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PREFEITURA DE FRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

S5

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE ISS

Contribuinte: APM EMEB PROF MARIA LUIZA DE ANDRADE BARCELLOS
CNPJ: 11166673000132
inscricao Municipal 98048
Endereco: RUA MATO GROSS0,1606,JARDIM SEMINARIO
14/09/2009
Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A

Data da Constituicdo: CULTURA E A ARTE B
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAC ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situagao Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que ndo constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: EXECUTORA: APM EMEB PROF. MARIA LUZIA DE ANDRADE
Certiddo numero: 88630,emitida em 22/10/2021 as 13:52:18 horas

Validade: 30 dias

Codige de validagdo: 104022235936

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Enire em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br
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me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

Comissao de Selecao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

PARECER TECNICO SOBRE A PROPOSTA DA 0SC APM EMEB PROF2 MARIA
LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS

1. Mérito da Proposta — Descricdo do Projeto

O plano de trabalho apresentado pela OSC contemplou os seguintes aspectos:

META / ATIVIDADE OU
PROJETO

ACAO

OBSERVACAO

Realizar a escrituragdo conté-
bil da APM e a prestagdo de
contas dos recursos

Contratag3o de servigos de es-
critorio de contabilidade.

Nao sera realizado cotagdo de
precos, pois devera ser man-
tido o escritdrio que ja tem
contrato com a APM até o fi-
nal do ano vigente.

Fazer a divulga¢do de todos
os documentos, metas, agdes
e prestagdes de contas( on -
line).

Contratagdo de servigo espe-
cializados para de divulgagéo
e transparéncia de documen-
tos.

Adquirir bens e equipamentos
de capital.

- 1 micro-ondas

- 3 cadeiras pé palito

Para uso na cozinha

Salas de aula

2. Cronograma de Desembolso

Conforme Decreto Municipal o cronograma proposto para o repasse financeiro do

exercicio 2021 sera:

12 REPASSE 22 REPASSE
s (RS) (RS)
1. Despesas gerais de custeio R$ 1.760,00 R$ 0,00
2. DFj'spesa’:‘; de Cus?eilo para Manutencdo e RS 0.00 R$ 0,00
Conservacgdo do Prédio Escolar
3. Material Permanente R$ 1285.00 R$ 0,00
TOTAL: R$ 3.045.00 R$ 0,00

3. Fiscalizacdo da execucdo da parceria

Conforme Decreto Municipal 11.335/2021:

Art. 10. A fiscalizacdo da aplicagdo dos recursos financeiros relativos ao PMDDE
sera feita, no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo, mediante relatcrio

R

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacac@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE
Comissao de Selecdo
Programa Municipal Dinheirc Direto na Escola

técnico de monitoramento e avaliagao, sobre a conformidade do cumprimento do
plano de trabalho e os resultados alcancados.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educacdo realizara, em cada exercicio,
acompanhamento da aplicagdo dos recursos do PMDDE pelas Unidades
Executoras, podendo, para tanto, requisitar documentos e demais elementos que
julgar necessarios, bem como realizar fiscalizacdo “in loco”.

4. Do parecer da Comissao

Considerando todo o exposto pela OSC, através de sua documentagdo e plano de
trabalho, a Comissdo se manifesta favoravel a celebragdo da parceria conforme a
legislag3o vigente.

5. Designacdo do Gestor da Parceria

Conforme Portaria SME n2 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavel pela parceria é a servidora:
Prof2 Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento.

6. Designacdo de Comissdo de Monitoramento e Avaliagao

Conforme Portaria SME n¢ 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do

Municipio em 31 de agosto de 2021, a comissdo de monitoramento e Avaliacdo €
composta pelos servidares:

e Ester Aparecida Lemos;
e Ana Paula Vanini Corali;
e Maristela Oliveira Carreira Barcarolo.

Franca, 16 de novembro de 2021

Membro Assinatura

Augusto César da Silva Almeida C/L,,ﬁ)/

Débora Garcia Quintanilha |

/‘\_ ’
i ¥ n‘
Paula Valéria Pinheiro Coelho Silva g
N

Renata de Souza Victorelli @mu‘)%u O‘;-Wﬂ

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.

Telefone: 16. 3711-8279 | E-mail: educacac@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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l T Senco financiadd, ancxar copia do boleio &
i | bancarie no caso de débito en; conia;
12. Comprovanie de pagamento de condominic do snés de mtho/21, se for o caso.

i PRSP & L S

COMPROVANTES DE PATR I-MONIO SO CANDIDATC B DC GRUPO FAMILIAR

Para guem possui veiculos: Copia do documente do veiculo - Certificado de Registro & Licenciamento ou
Certificado de Registro & Licenciamento Eletrénico — (nilps:/Awww.detransp govbriwps/poraliportaldetran/
Aseivico/], 110 20diogml)

] P42

cith

wiameto ieencime

[ 13

| o g ,
Para quem néo possui veicalos: certiddo negativa de propriedade de veiculo de todos os membros do grupo
fam} liar {maiores de 18 anos) nbtida no site do Detran (hitpz/www.denan sp sov brywns/portal/ portabdetran’

| verontoy/senvicosceridaopiopriedadeysiculo )

L S

i COMPROVANTES DE EMDERECO

14 Coma de conta de fuz ou agua ou telefone (soinente nos £4ses em que lluxllwf.: mudanca de endereco no Ultimo

anoj

3.1 Observacgdes:
111 Quando necessario, o ssudante bolsist: poderd anexar a documsnracio, uma carta explicativa, contendo informagoes relevantes que nao
tenham sido contempladas com a documentagio entregue. Exemplos: doenca grave na familia, separaco dos pais, situacdo de moradia, alteragoes
significativas ocorridas no Glimo ano ow outras “siuages especiats”™,
3.1.2 Caso ororra a inclusdo de novals) pessoals) em seu grupo familiar, o estdanie bolsista deverd juntar documentagio de idenndade (cpias de
RG e CPI). alem dos omres documentos hstades no ifem .
3.1.3 Durante o periodo de Reavaliacio. caso haja necessidade, oulros documentos poderde sor solicitados pelas assistentes sociais responsdveis.
f\_ solicitacio de documentagio complementar seré realizada através do e-mail do estudante bolsisia.

.14 Mesmo que o estudanie bolsista esieja cursando o altime semesire © indispensavel a realizagdo do Processo de Reavaliaglo, a fim de que
permanega como beneficiano da bolsa ate o inal do ane letivo.
A auséneia dos documentos solicitados inviabilizard o estudo social. Portanto, a impossibilidade de conclusio da andlise técnica acarretard a
miermupgio do beneficio

. DAS DISPOSICOES FINAIS
4 | O estudante bolsista & responsavel nor preencher corretamente o formulario de atuatizagio cadastrai.
4.2 A Prefeitura de Franca ndo se responsabiliza por procedimentos indevides do estudante bolsista.
4.3 O estudante bolsista obriga-se a menter atualizade seu endereco. numeras de telefone pata contato ¢ conta de e-mail perante a equipe de servigo
social responsavel pelo Programa Bolsa Universidade da Secrerarip Municipal,ds - Educagdo.
4.4 A eguipe de servico social responsavel pela execucdo do'Progrema Bolsa Universidade definira pela necessidade de outros
nstrumentais técnicos.
4.5 A enirega dos documienios devera ser realizada preferenciaimente pelo estudanie balsista,
4.6 Apbs o processo de reavaliagio a equipe de assistentes sociars definird pela manutengiv ou intertupgac do beneficio, considerando os criterios
de permanéncia no Programa Bolsa Universidade. sl
4.7 No dia 24/09/21, no link do Bolss Universidade, no site da Prefeitura de Franca, sera divulgada a data da publicagio do resultado final do
Processo de Reavabiagio
4.8 A inexalidio das afirmativas e/ou trregulandades de documentos, mesino que verificadas posteriormente, acarretardo o cancelamento do
bencticio com todag as suas decorréncias, sem prejuizos das medidas de ordem admmistrativa, civil e eeiiinal,

Franca (SP), 30 de agosio de 2021
Marcia de Carvalho Garts
Secretdria Municipal de Educagic

PORTARIA SME N° 039 DE 30 DE AGOSTO DE 2021,

Dispoe sobre a nomeagac de servidores municipais para comporem as Comissdes de
“Selecao’ & de ‘Mopiioramento e Avaliacdcs. ¢ o "Gestor” das parcerias firmadas, com as




ww'#\?ff_r.a’nca.sp,gé”;"b:r

5 Torcafoia 31 deagosiode 2021 - ano

Organizagies da Soissnaos Civil, selecionadas através do processo de “Inexigibilidade
de Chamamenic Publico’ para acompanhar os repasses, referentes ao Programa
Municipal Dinheire: Direto na Escola (PMDDE), ne exercicio de 2021,

MARCIA DE CARVALHO GATTI Secrataria Municipal de Educagan de Franca, Estado de S50 Pauio, no uso de suas atribuicbes
legais,

RESOLVE:

Art.1% - Ficam nomeadcs os servidores municipais, abaixc relacionados, para compoerem a “Comissao de Selegac” responsavel
por avaliar & selecionar s Plancs de Trabalho e decumentacao apresentada pelas Organizagdes da Sociedade Civil, participantes
de processo de “Inexigibilidade de Chamamento Piblico”, referentes ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE),
em cumprimento & designacéo de gue irata a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014:

I Augusto Cesar da Silva Almeida;

lI. Débara Garcia Quintanilha:
ili. Paula Valéria Finheiro Coelhe Silva: e
V. Renata de Souza Victorelli.

Art.2° - Ficam nomeados os servidores municipais, da Secretaria Municipal de Educagdo (SME}, abaixo relacionados, para comporem
a "Comissao de Monitoramento e Avaliagao”, com a fungio de monitorar e avaliar as parcerias firmadas entre a Administracéo
Publica e as Organizactes da Sociedade Civil, participantes do processo de “inexigibilidade de Chamamento Publico”, celebrados
por meio de Termo de Colaboragao, para acompanhar os repasses & execucao dos Planos de Trabalho, referentes ao Programa
Municipal Dinheiro Diret na Escola (PMDDE), em cumprimento a designacao de gue trata a Lei n® 13.019, de 31 dg julho de 2014:

'}

i. Ester Apareciuu Lemos,
Il Ana Paula Vanini Corali; e
[Il.  Maristela Oliveira Carreira Barcarollo.

§ 1° - A "Comissao de Monitoramento e Avaliagao” devera elaborar refatério técnico de monitoramento, sobre a conformidade do
cumpriments do objetc e os resultados alcancados durante a execucéo dos Termos de Colaboracgo, remelendo-os & “Gestora
Responsavel” designade no art. 3° desta Portaria, para homologacado e o mesmo devera conter:

i. Descricdo sumiria das atividades e metas estabelecidas:

Il Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacte do beneficio social obtido em razao da execu-
¢éo do objelo até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plane de trabalho:

ll. Valores efetivamente transferidns pela administragdo publica;

IV. Analise dos documentos comprobaidrios das despesas apressntados pela organizacdo da sociedade civil na prestagéo
de contas, quande ndo for comprovado o alcance das metas e resultades estabelecidos no respectivo iermo de colaboracao
ou de fomento;

V. Analise de eventuais audiforias realizadas pelos controles interno e externc. no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem
como de suas conclustes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas audiiorias.

& 2° - Para o cumprimento de suas atribuicoes a Comissao fara a articuiacio com o Setor de Prestacao de Contas da Secretaria
Municipal de Finangas, guantc a andlise financeira da prestacio de contas efetuada pelas Organizagbes da Sociedade Civil,
selecionadas no processo de “Inexigibilidade de Chamamente Publico”.

Art. 3° - Fica DESIGNADA, a Prof.® Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento, como Gestora Responsavel, conforme disposto
na Lei 13.018 de 31 de julho de 2014,

Paragrafo tinico: 330 obrigages do geslor.

. Acompannar e fiscalizar a execugao da parceria;

il. Informar ao seu superior nierarquice a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestac dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serao
adotadas para sznar os problemas detectadoes; '

ill. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas final, levando em consideragac o conteldo do relatorio
técnico de monitoramento e avaliagao de que trata ¢ art. 2%

IV, Disponibilizar materiais & equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliacao.

Art. 4% - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacan.
Franca, 30 de agosto de 2021,

MARCIA DE CARVALHO GATT!
Secretaria Municipal de Educagac

RESOLUCAC SME N° 024 DE 30 DE AGOSTD DE 2021

Dispoe sobre Designacao de Professor parz atuagdo na Secretaria Municipal de
Educacao.




 GABINETE DO PREFEITO |

PORTARIA N 260, DE 24 DE AGOSTO DE 2021.

Designa servidor para exercer, em substituigéo, as atribuicges de Chefe do Setor de Requisicao de Compras da Secretaria Municipal
de Educacéo e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Esiado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuicbes legais e
considerando o oficio n® 314/2021 da Secretaria Municipal de Educacio;

RESOLVE
Art. 17 Fica DESIGNADA a servidora publica municipal Weisiena Valéria Gomes Marcondes, chapa 12.806, para exercer, em
substituicao, as atribuictes de Chefe do Setor de Requisigéo de Compras, junto & Secrelaria Municipal de Educagio, a partir de 08
de seiembro de 2021 a 07 outubro de 2021, em razdo das férias da titular do cargo a servidora Flavia Rodrigues dos Santos, chapa
5.059.
Art. 2° O presente ato & efetivado em conformidade com a legislacio vigente.
Art. 3°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio
Art. 4°  Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021,

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

LEI N®G.057. DE 24 DE AGOSTOQ DE 2021,

Dispde sobre a obrigacdc passiva da ouoraa de Escritura Publica, inclusa no art. 4°.
Da Lel Compiezmeniar Municipal 246 de 13 de agosto de 2014, em decorréncia da
incorporacao cz HABITACAD POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAR pelo Municipio de
Franca.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Frefeito Municipal de Franca, Estado de Sau Pavio, no exercicio de suas atribuicoes legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA. a seguinte LEL

Art. 1°  Para dar cumprimento ao disposte no art. 4° da Lei Complementar Municipai n® 246, de 13 de agosto de 2014, quanto a
outorga de escritura aos adquirentes de imdveis da HABITACAO POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAE, fica o Executive Municipal:
I - autorizado a dispensar a exigéncia conratual que veda & cessdo de direiios ot promessa ce venda a terceiros, bem como
as respectivas penalidades,
li- outorgar a escritura ptiblica de venda e compra ao Gltime cessionario ou promitente comprador, desde que esteja comprovado
nos autos: 7
a) todos 0s fermos de compromisso ou cessao;
b) assinatura do conjuge, se casado(a) ou do companheiro(a), se em unido estavel;
c) autenticidade das sssinaturas do alienante, conjuge ou companheiro(a), através do reconhecimento da respectiva firma;
d) certidao Negativa de Prolesto e de Processos Civels e Trabalhistas do(s) afienante(s);
&)
Paragrafo Unico. Devera ser juntado ans autos uma via do termo original ou copia folografica do documento que contenha os
requisiios acima especificades, devidamente conferida por tabelio de notas (autenticada).

Art. 2°  Esta lel entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contraric

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

- LEIN® 8,055 DE 24 DE AGOSTO DE 2021,

institui 0 Programa Municipa! Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, as Associaces de
Pais e Mestres das Jnidades Educacicnais da Rede Municipal de Ensino, aliera a triade
“rcamentana, e da outras disposicées.




ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeiio Municipal de Eranca, Esiado de S&o Paulo, no exeicicio de suas atribuiges legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU ¢ ele PROMULGH, a seguinte LEL

Art. 1  Fica instituido o Programa Municipal Dinheiro Direto na Escoia - PMDDE, gue term como objetivo fortalecer a participacéo
¢a comunidade escolar no processo de construcio da eutonomia dss Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em
conformidade com o art. 15 da Lei Federal n° 9394 de 20 de dezembro de 1996.

Art. 2° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PADOE consiste na transferéncia de recursos financeiros estabelecidos
em Orcamento peia Prefeitura do Municipio de Franca, por msic da Secretaria Municipal de Educac#o, em favor das Associagdes
de Pais e Mesires, das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em conia especifica.

Paragrafe unico. Para fins desta Lei, as Associagbes de Pais e Mestres serdo reconhecidas come Unidades Executoras do
Programa Municipal Dinheire Direto na Egsola - PMDDE.

Art. 3°  Aliberacio dos recursos do PMDDE sera precedida de Nota de Empenho na dotacéo prépria consignada na Lel Orgamentaria
Anual — LOA. & concedida a existéncia de crédito orgamentario e disponibilidade financeira.

Art. 4° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE visa a liberacdo de recursos financeiros para manter, reparar e
melhorar a infraestrutura fisica e pedagogica escolar, reforcar a autogestéo nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem
como contribuir para a elevagao dos indices de desempenho da educagao basica em cada Unidade Escolar.

Art. 5° A Prefeitura do Municipio de Franca divulgara, a cada exercicio financiro, a forma de caiculo, o valor e a periodicidade das
transferéncias, as unidades educacionais, bem como as orientac@es e instrucdes necessarias a execucgao do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, observada a disponibilidade orgamentaria.

Paragrafo Gnice. O montante devide, anuaimente, a cada escola beneficiaria sera calculado de acordo com o nimero de alunos
matriculados na escola, cadastrados na SED — Secretaria Escolar Digital - em data a ser definida em decreto.

Art. 8°  Os recursos financeiros transferidos a conta das unidades executoras destinam-se a coberiura de despesas de capital e de
custeio, manutencaoe de equipamentos exsientes, conservacao das instalagdes fisicas com peguenos reparos, de forma a contribuir
supletivamente para a garentia do funcionamento das unidades educacionais, devendo ser aplicados.
|- na manulencae, conservagio e pequenos reparos de infiaestrutura tJa unidade escoiar;
{I- nos pagamentos de despesas de cartorios e assesscria contabil para a manutencao da Associagao de Pais e Mestres;
{ll- na aquisicio de material permanente,
V- no desenvolvimer:to de orcjetos e atividades pedagogicas e educacionais,
V- na manutengéo de equipamentos e bens moveis, :
VI- nas acoes de busca ativa, com servicos evenfuais contratados e remunerados pela Associagdo de Pais e Meslres, para
possibilitar contato com os alunos e divilgacao de informagdes importantes;
V- nos servigos eveniuais contratados e remunerados pela Associacao de Pais e Mestres para fing de entrega de materiais
pedagdgicos para alunos que n&o puderem comparecer presencialmente, em situagdes emergenciais.

§ 1° E vedada a aplicagéo dos recursos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE em gastos com pessoal do
Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura do Munisipio de Franca ou contratado pelos 6rgaos publicos da Administragdo Direta ou
indireta.

& 2° O recurso nao podera ser utilizado para pagamente de multas, aquisicio de géneros aiimenticios, medicamentos, combustivel,
energia siétrica e taxas de qualquer natureza.

Diario Oficial do Municipio de Franca ; Poder Executive
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§ 3° N2o poderdo ser realizadas obras, instalagbes eletrncas ¢ hidraukcas. e ainda reformas estruturais, de qualguer vulto, sem a
prévia aprovacéo da area compeiente de Secretaria Municipa!l de Educagao.

§ 4° A Associacdo de Pais e Mestres devera apresentar Plano de Trabalho, devidamente aprovado pela mesma, constando a
destinagao do recurso a ser recebido no Programa Municipal Dinneiro Direto na Escola — PMDODE, o qual sera analisado e aprovado
pela Secretaria de Educagao.

§ 5° Os Planos de Trabalho poderao ser alterados, desde que anrovades pela Associagéo de Pais e Meslres e pela Secrelaria de
Educacao.

§ 6° Os pagamentos de despesas com recursos do PMDDE deverac ser realizados somente por meio de movimentacao eletronica
e cartac magnético, vedada a realizaggo de saque do recurso 0a conta bancaria especifica.

Art. 7¢  Aprestacgo de contas dos recursos do PMDDE devera ser apresentada ao final de cada ano, constituida do Demonstrative
de Receita e da Despesa & dos pagamentos efetuados, da relacéo de bens adruiridos ou produzidos e do extrato da conta bancéria
em gue os recursos foram depositados, acompanhada de documernios julgados nceessarios a comprovacdo da execucéo dos
recursos.

§ 1° A unidade execuicra mantera arguivados, em bom estado de conservacao, os documentos comprovantes das despesas
realizadas, pelo prazo estabelecido ein regulamento. '

§ 2¢ A fiscalizacao da aplicac3o dos recursos financeiros relativos a execucdo do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola
- PMDDE ¢é de competéncia dos Conseihos Fiscals das unidades executoras, bem como do Setor de Prestagio de Contas, da
Secretaria Municipal de Finangas, e da Secretaria Municipal de Educacao, e sera feita mediante realizacéo de auditorias, inspecoes
e andlise da documentacao pertinente, em especial das presiactes de contas, sem prejuizo da fiscalizac&o dos orgaos de controle
interne e externo.

§ 3° A Secretaria da Educacéo e os 6rgéos incumbidos da fiscalizaco dos recursos destinadas & execucéo do Programa Municipal
Dinheira Direto na Escola - PMDDE poder&e celebrar parcerias, em regime de mitua cooperacdo, para auxiliar e otimizar o controle
do Pregrama.

§ 4° Sera responsabilizade, na forma da le, civil, penal e administrativamente, aquele que aplicar irregularmente os recurses do
Programa Municipal Dinheiro Direta na Escola - PMDDE, bem como 0 que permitir, inserir ou fizer inserir na prestacao de contas
documenios ou declaracao falsa ou diversa da que devera ser Inscrita, com o fim de alterar a veracidade sobre os fatos.

§ 5° O representante legat da unidade executora fica obrigade & efetuar 2 prestacdo de contas por ocasido de sua substituigdo ou do
tarmino de seu mandato, nos termos da regulamentacdo da Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

§ 8" As prestagtes de conias SEIE0 gpresentadas no &no do iepasse, na daia limite a ser estabelecida em decreto.

g7° Os recursos do PMDDE que conslem nas contas especificas vinculadas ao Programa Municipal Dinheiro Direto na
Escola - PMDDE poderdo ser reprogramados pelas unidades execuloras para aplicagdo no exercicio seguinte, de acordo com a
regulamentacao do Programa. '

§ 8° Na hipétese da prestacgdo de contas ndo vier a sef apresentada, ou nao vier a ser aprovada, a Unidade Executora seré notificada
e estabelecido um praze de 30 dias para a sua apresentagao ou reguiarizagio junte ao ¢rgdo competente.
§ 9° Nao sera liberado novp recurso, quando ocorrer: | o
|- omissao de prestacdo de contas pelo descumprimento do capuf deste arlige:
[I- utilizacao dos recursos em desacordo com os critenos estabelecidos para a execucdo do PMDDE, conforme constatado por
analise documental ou de auditoria,
[~ rejeicac da presiacao de contas,
V- inadimpléncia

Art. 8° O restabelecimento dos repasses dos recursos do PMDDE as Unidades Executoras ocorrera apos a regularizagio das
pendéncias referidas nos incisos | a IV do § 9° do art. 7° e a adocdo de providéncias para apurar os fatos e se comprovadas as
iregularidades os responsaveis deverdo ser punidos na forma da Lei.

Art. 8 O Secretario Municipal da Educagao encaminhard ao Prefeito minuta de decreto requlamentar desta Leiem até 90 (noventa)
dias, a contar da data de sua publicacdo.

Paragrafo (inico. O decreto previsto no caput deste artigo devera estabelzcer:
|- requisitos para ades&o ac Programa Municipal Dinheiro Direto na Esccla — PMDDE;
|I- critério para repasse de recursos, sendo o nimerc de alunos matriculades nos estabelecimentos de ensino beneficiados,
bem como os valores per capta e os valores maximos gue serac repassados anualmente;
ili- condigBes para & efetivagao dos gastos;
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[\~ datas-iimite para o repasse de recursos;
V- procedimentos para aquisicas de bens, contratagdo de servigos @ pagamento de dividas pelas entidades beneficiadas;
V- regras e prazos para prestacao de confas pelas unidades execvioras;
VII- as modalidades de despesas admitidas, de custeio e de capita!, inclusive investimentos de pequeno porte que contribuam
para garantir o funcionamento e a melhoria da infraesinaura fisica e pedagogica das escolas;
VIil- a relagao das Assnciacies de Pais e Mestres das Unidades Eccolares Municipais a serem consideradas como Unidades
Executoras do prograins tratade nesta lei, agmitndo-se alteracdes caso hajz a exiingdo ou abertura de unidade escolar
municipat.

Art. 10. E inexigivel o chamamento piblico para celebracao do Termo de Colaboracgo. previsto nesta Lel, haja vistaa inviabilidade
de competicao, em razao da natureza singular e da entidade executora nos moldes do Art. 31 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,
devidamente atualizada.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, sem prejuizo do ora prescrito, serdo observadus cs mandamentos da Lel Federal n®
13.019/2014 inclusive no gue diz respeito 3 prestacgdo de contas.

Art. 11. O Poder Executivo realizara o monitoramento e a avaliagao do termo ora ajustado, através de procedimento de fiscalizacac
da Parceria, por meio de designagac de um gestor e de comiss&o de monitoramento e avaliagao, indicados pela Secretaria Municipal
de Educacao.

Ari. 12. Ficam acrescentadas no Anexo IV da Lei r®. 8.585/2017 - Plano Plurianual, & no Anexo Vi da Lei n®. 8.936/2020 - Lei de
Diretrizes Orcamentarias, correspondentes, respectivamenie, aos anexos “lll e VI — Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao
Desenvolvimento do Programa Governamental” do Tribunal de Contas do Estade de Sao Paulo — Projeto AUDESP, as acoes de
governa previstas nos incises seguinies.
|- inclui-se a acao “3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil’, no programa “123652016 Educacao Basica — Infantil’, na
forma do Anexo | desta Lei:
Il inclui-se & acao “3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental”, no programa “123612015 Educacéo Basica - Fun-
damental”, na forma de Anexo il desta Lei; ' .
Ii- inciui-se a agdo “3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adulios - £ Fundamental’, no programa “123662017
Educacao de Jovens & Adultos - Ensino Fundamental’, na forma do Anexo lil desta Lei,
iV~ inclui-se a acdo 3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - Ensino Medio”, no programa “123662022
Educacao de Jovens e Adultos - Ensine Médio”, na forma do Anexo iV desta |ei.

Paragrafo tinico. As metas fisicas e financeiras das agoes de governo referidas neste arligo passam a compor seus respectivos
programas no Anexo |1l da Lei n®. 8.585/2017 - Piano Plunanual, € noAnexo V da Lein®. 8.936/2020 - Lei de Diretrizes Orgamentarias,
correspondentes, respectivaments, aos 2nexos ‘Il e V — Descricao dos Programas Governamentais/Melas/Custos” do Tribunal de
Contas do Estado de S&c Paule — Projeto AUDESP.

Art. 13. Fica o Podar Executivo auforizado, através da Secretaria Municipal de Finangas, observadas as disposicbes das Leis
Federais n°. 4.320/1964 e Lei Complementar n® 101/2000, a proceder a alteragdes ne Orcamenio Fiscal de 2021, aprovado atraves
da Lein®. 8.958. de 10 de dezembro de 2020, medianie abertura de crédites adicionais especiais no valor total de ate R$ 1.951.905,00
(um mithde, novecentos e cinguenta e um mil, novecentos & cinco reals) nas seguintes classificagées:

020502 FUNDO DA EDUCACAC BASICA

123652016 EDUCACAQ BASICA - INFANTIL

3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E INFANTIL

33504100 Contribuicoes Lz 5 A R$ 106.553,80
44504200 Auxilios ' G o R$ 26.059,00
Fonte: 052125003 FNDE -SAL EDUC - QSE 001/0653-1/ 35.019-2

33504100 Contribuicdes R$ 127.977,20
123612015 EDUCACAQ BASICA - FUNDAMENTAL ;

3228 Transteréncias PMDDE - Ensino Fundamental

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006,001.001-6 e 1/563/92283-8

33504100 Contribuicdes R$ 667.818,66
44504200 Auxilios RE 163.323,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC - GSE D01/0053-1/ 35.019-2 '

33504100 Contribuigtes RS 802.088,34

123662017 EDUCACAC DE JOVENS E ADULTOS - ENSING FUNDAMENTAL
3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - E. Fundamental
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001,001-6 e 1/53/92283-8

33504100 Contribuicbes R% 18.183,54
44504200 Auxilios R% 4 447,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC.- QSE 001/0063-1/ 35.019-2

33504100 Conlribuigbes R$ 21.839 46

020503 FUNDO DE APOIC A0S ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR
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123662022 EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS - ENSING MEDIC

3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adulios - Ensine Médic

Fonte: 011100000 GERAL )

33504100 Contribuicbes R$12.253,50
44504200 Auxiiios R$ 1.361,50

Paragrafo unico. Os recursos para cobertura dos créditos adicionais autorizados na forma deste artigo sdo oriundos de:

(- Superavit financeirc verificado no Balango do Exercicio Anierior, fonie 05 - Transferéncias FNDE - Salario Educacao-QSE,
no valor de R$ 951.905,00 (novecentos € cinquenta e um mil, novecentos e cince reais);

Il-  Anulacbes, observados os respectivos programas, grupos de despesas e fonies de recursos dos créditos adicionais, no
velor total de ate R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) nas seguintes classificacoes:

020502 FUNDO DA EDUCACAQ BASICA

123612015 Educacao Basica - Fundamental

1202 Construcao, Ampliacdo ¢ Reforma de Unidades Escolares E. Fundamental
Fonte: 012205027 CP.FNDE - CONSTRUGCAQ DE UNIDADE ESCOLAR PAR
44505100 Obras e Instalagtes R$ 163.323,00
2217 Manutencao da Educacaoc Basica - Ensino Fundamental ;

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 & 1/53/92263-8
33803900 Outros Servicos de Terceiros - Pessoea Juridica R$ 6567.518,66
123652016 Educacao Basica - infantil

1206 Aquisigéo de Equipamen!os e Material Perinanente - £ Infantil

Fonte. 012120000 EDUC. INF-CRECHE-104/304/6001001-6 & 1/53/92283-8
44905207 Equipamentos & Material Permanente RS 26.068,00
2226 Parcerias com o Terceiro Setor - E. infantil '

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33503900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 106.553,80
123662017 Educacao de Jovens e Adulios - Ensino Fundamenial

1207 Equipamentos e Mat. Permanente - £d. Jovens e Aduitos — E. Fundamentai
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/005.001.001-6 e 1/53/92283-3
44905200 Equipamentos e Material Permanente R3 4.447.00
2039 Transporte de Alunos do Ensino Fundamental - EJA

Fonte. G12200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/563/92283-8
33803900 Outros Servicos de lerceiros - Pessoa Juridica R$ 18.183,64
020503 FUNDO DE APOIO AQS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR
123662022 Educacéo de Jovens e Adultos - Ensino Médic

2232 Manutencio do Ensino de Jovens e Adulios - Ensinc Médio

Fonte: 011100000 GERAL

33903200 Matenal, Bem ou Servigo de Distribuicdo Gratuita RS 12.253,50
44905200 Equipamentas e Viaterial Paermanente RE 1.261,50

Art. 14, Ficam alteradas as metas fisicas dos programas referidos no artigo anterior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano
Plurianual e da Lei de Direlrizes Orcamentanias, relativas aos repasses as entidades sem fins lucrativos, incluindo-se, nas metas
fisicas, as entidades e os valores das fransferéncias em conformidade com esta Lel.

Paragrafo unico. Os Anexas do Plano Plurianual e da Lei de Divetrizes Orgamentarias, referidos no caput deste artigo, correspondem
aos Anexos “Descricdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de Conias do Estado de Sao Paulo - Projeto
AUDESP. ' o : i

Art. 15, As transferéncias previstas nesta Lei, inclusive critérios de apoio a8 entidades, metas de atendimentos e respectivos
valores, observando ¢ art. 26 da Lei Federal Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no Anexe "Demonstracio da Previsdo de
Transferéncias as entidades sem fins lucrativos®, da Lei Orcamentaria, e no Anexo “Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
transferéncias de recursos’, da Lei de Direfrizes Orgamentarias.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na dala da sua publicagac.

Art. 17, Revogam-se as disposigoes conirarias.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
' PREFEITC
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me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOC

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE Gabinete

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria com a APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA MARIA LUZIA DE ANDRADE BARCELLOS
representa vantagem para a Administragdo Municipal, em detrimento de sua realizacao
direta, uma vez que a Entidade executa o servigo e também despende verba propria para a
consecucdo do objeto almejado. Executar um servico de forma direta, utilizando apenas
recursos proprios, em especial os recursos humanos, seria muito oneroso para o Municipio,
haja vista que ndo possui servidores suficientes para atender a demanda de manutencao
das unidades escolares.

Além disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal - Lei Complementar n° 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o art.
19:

Art. 19 - Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituigao, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragao e em cada ente
da Federacdo, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

[ - Unido: 50% (cinquenta por cento),

ii- Estados: 60% (sessenta por cento);

I1I- Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os servigos necessarios
e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no artigo acima,

comprometendo sobremaneira o seu orgcamento.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA MARIA LUZIA DE
ANDRADE BARCELLOS, através da Lei Municipal n° 9.058/2021, que implementa o
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, tem previsdo de receber R$ 3.045,00 (TRES
MIL E QUARENTA E CINCO REAIS), a titulo de repasse para manter, reparar € melhorar a
infraestrutura fisica e pedagogica escolar, reforgar a autogestdo nos planos financeiros,
administrativos e didaticos, bem como contribuir para a elevagdo dos indices de

desempenho da educacéo basica. @/

Av. Francisco . Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 / 9260 |
E-mail compraseducacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br




PREFEITURA | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE Gabinete

Tal valor sera utilizado para despesas de custeio e de capital, constando aquisi¢oes

de equipamentos, materiais de consumo, manutengoes e conservagao predial.

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das acdes desenvolvidas
e o impacto positivo no servigo prestado pela OSC, que contribui diretamente com a rede

municipal de ensino.

Este valor permitira que a mesma continue com a execugdo do trabalho dentro de

seus objetivos estatutarios e sociais.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econémica obtida pela Administracao

ao transferir a terceiro a execugéo do objeto determinado.

Franca (SP), xx de xxxooxxxx de 2021.

N : \
MARCIA D LHO GATTI
Secretaria Municipal de Educacéao

ErLes — :

Av. Francisco de Paula Quintanilna Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 / 9260 |
E-mail. compraseducacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br




Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

PROCESSO n° 37.641/2021

INTERESSADO: Secretaria de Educacgao

ASSUNTO: Proposta de celebragéo de parceria com a APM da EMEB Prof
Maria Luzia Barcellos. Singularidade do objeto. Hipolese de

inexigibilidade de chamamento plblico, nos termos do art. 31, da Lei
federal n® 13.019/14.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financas
Prestacdo de Contas

Prezado Senhor,

Versam os autos para analise sobre
procedimento administrativo de inexigibilidade de chamamento publico, a ser
realizado com vistas a celebracdo de Termo de Colaboragédo, para apoio ao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, destinado as
Associacbes de Pais e Mestres da Unidades Educacionais da Rede Municipal
de Ensino, de acordo com a Lei Municipal n° 9.058, de 24 de agosto de 2021,
que tem como objetivo fortalecer a participagéo da comunidade escolar, atraves
da transferéncia de recursos financeiros.

Preliminarmente, deve-se salientar que a
presente manifestagdo toma por base, exclusivamente, os elementos constantes
dos autos até a presente data, importa asseverar que compete a esta Assessoria
prestar consultoria sob prisma estritamente juridico, nao Ihe cabendo adentrar
em aspecto relativos & conveniéncia e a oportunidade da pratica dos atos
administrativos, que sdo reservados a esfera discricionaria do Administrador
Publico legalmente competente, muito menos examinar questoes de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira, ressalvadas as hipoteses
teratoldgicas.
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Os limites supramencionados em relacao a
atividade desta Assessoria se fundamentam em razéo do principio da deferéncia
técnico-administrativa. Outrossim, as manifestacées desta Procuradoria Geral
sao de natureza opinativa e, desta forma, ndo vinculantes para o Gestor Publico,
podendo este adotar orientagdo diversa dessa emanada no parecer juridico.

A Secretaria Municipal de Educacgao,
dentro do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE e nos termos
da minuta de Termo de Colaboragdo que instrui este expediente foi solicita
parecer juridico acerca do processo de parceria, em especial quanto a
caracterizagao ou nédo de hipétese de inexigibilidade para a sua celebracéo.

E o relato do necessario.

De inicio, importa ressaltar que a Lei federal
n° 13.019/14 passou a prever o chamamento publico como procedimento prévio
necessario para a celebragdo de grande parte das parcerias entre o Estado e
Organizagbes da Sociedade Civil. Essa mesma lei que prevé a regra do
chamamento também contempla hipoteses de dispensa e inexigibilidade.

Interessa-nos especificamente o caput do
art. 31, verbis:
“Ser4 considerado inexigivel o chamamento publico na hipdtese de
inviabilidade de competigdo entre as organizagbes da sociedade civil, em razéo
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: (...)"

Vé-se que o diploma legal alude a
"natureza singular do objeto”, tomando uma nogao - a de 'singularidade’ - que ja
era prevista na Lei federal n° 8.666/93, mais especificamente no art. 25, inc. ll, que
alude a inexigibilidade de licitacdo para a contratacao de servigos técnicos
especializados de natureza singular. Considerando que existe parca doutrina a
respeito da Lei federal n® 13.019, ao mesmo tempo em que sobejam
ensinamentos sobre a Lei federal n° 8.666, e considerando que, segundo nos
parece, a nogdo de objefo singular nao se modifica em funcao do instrumento
que ira formalizar a parceria (se termo de fomento, colaboracdo, acordo de
cooperacdo, ou contrato), podemos nos aproveitar das licoes (acerca de tal
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conceito) difundidas por comentadores das hipéteses de inexigibilidade trazidas
pela Lei federal n® 8.666/93.

Assim, conforme doutrina de Marcal
Justen Filho (Comentarios a Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos. 10+ Ed. Sdo
Paulo: RT, 2018), reproduzida na manifestagdo inaugural, “objeto singular é aquele
que poderia ser qualificado como infungivel, para valer-se de categoria da Teoria
Geral do Direito. S&o infungiveis os objetos que ndo podem ser substituidos por
outros de mesma espécie, qualidade e quantidade. Um objeto sinqular _se
caracteriza quando a sua identidade especifica é relevante para a Administragéo
Publica. sendo impossivel a sua substituigdo por equivalentes”.

Para Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (A
inexigibilidade de licitagdo e a notéria especializacdo. Forum de Contratagdo e (Gestée
Publica - FCGP, Belo Horizonte. anc 5, n. 53 maio 2006), "singular € a caracteristica
do objeto que o individualiza, distingue dos demais. E a presenca de um atributo
incomum na espécie. diferenciador. A singularidade ndo esté associada a nogao
de preco, de dimensbes, de localidade, de cor ou forma”.

Segundo Mareio Cammarosano (Conceito
e preconceito. Férum de Contratagdo e Gestdo Piblica -FCGP, Belo Horizonte, anc 15, n.
170, fev. 2016),"Para que seja vidvel uma competigdo € imprescindivel, do ponto
de vista logico mesmo, que haja pluralidade de objetos e pluralidade de
ofertantes. Se o objeto pretendido for tnico, ou se apenas uma pessoa, fisica ou
juridica, puder atender a Administragédo Publica, a inviabilidade de competicdo é
manifesta. Tem-se ai singularidade absoluta, do objeto ou do prestador,
sinqularidade essa_que também pode decorrer de um fato, evento ou
circunstancia por forca da qual um bem, semelhante a outros. passa a ser unico,
como uma caneta com a qual um personagem historico tenha assinado um
documento importantissimo. Mas é de reconhecer também a inviabilidade de
competicdo quando o que a Administragdo pretenda, ndo obstante seja do tipo
que uma pluralidade de pessoas possa em tese prestar, é algo que
necessariamente se apresentaré consubstanciando peculiaridades de relevo,
singularizantes, consoante o contratado seja A, B, ou C. Peculiaridades de
relevo, singularizantes, decorrentes do estilo, da criatividade, da orientagéo
pessoal indissociédvel de quem, executando um contrato, cumprird a obrigagéo
assumida necessariamente a seu modo, em rigor incotejavel pela
impossibilidade de estabelecimento prévio de pardmetros objetivos de
comparagdo hébeis & antecipada identificagdo de qual haveria de ser
considerada a melhor forma de se obter, a final, no futuro, a plena satisfagdo do
objeto do contrato, em razdo mesmo de sua natureza."
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O caso em analise, considerando a
instrucdo do expediente e, ainda, a aprovagado e sangdo da Lei Municipal n°
9.058, de 24 de agosto de 2021, parece se amoldar a inviabilidade de
competi¢ao, caracterizando a singularidade exigida.

Neste caso a Lei n® 13.019/2014 preceitua
que, havendo singularidade do objeto da parceria, ou apenas uma entidade
capaz de cumprir com o plano de trabalho, pode haver inexigibilidade do
chamamento publico pertinente.

Quanto a qualificagdo das partes
pactuantes, cumpre perscrutar se enquadra ou ndo como organizacao da
sociedade civil, dispondo o art. 2°, inc. |, da Lei Federal n. 13.019/2014, a respeito
da conceituagédo necessaria, in ver bis:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - organizacao da sociedade civil: (Redagao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
a) entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus
sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas
do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que 0s
aplique integralmente na consecugéo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicio de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
(Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Neste interim, deve-se interpreta-lo em
conjunto com o teor do art. 33, da mesma Lei: Art. 33. Para celebrar as parcerias
previstas nesta Lei, as organizagdes da sociedade civil deveréo ser regidas por
normas de organizacgdo interna que prevejam, expressamente:

I - objetivos voltados & promogdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

I1 - (Revogado pela Lei n°® 13.204, de 2015)

111 - que, em caso de dissolugio da entidade, o respectivo patriménio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha 0s
requisitos desta Lei e cujo objeto social scja, preferencialmente, 0 mesmo da
entidade extinta; (Redaciio dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

TV - escrituragéio de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade; (Redagdo dada pela Lei n®
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13.204, de 2015) a) (revogada); (Redagfio dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redagio dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - possuir: (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagiio emitida pela Sccretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada
no ambito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da
Uni#o, admitida a redugdo desses prazos por ato especifico de cada ente
na hipotese de nenhuma organizagio atingi-los; (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015)
b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade. do objeto da
parceria ou de natureza semelhante; (Incluido pela Lei n® 13.204, de
2015) ¢) instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos

previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas.
(Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

Entende-se, que a area técnica ao aprovar
o PT certificou-se quanto ao atendimento dessas exigéncias legais.

Quanto a analise preliminar, o Tribunal de
Contas da Unido (TCU) vem reiteradamente alertando os gestores publicos para
a importancia da fase de planejamento, pois dela depende a efetividade das
fases subsequentes. Veja-se:

3.2.28 A adequada andlise técnica das proposi¢oes, certificando-se da consisténcia dos
planos de trabalho, da adequabilidade de seus custos ¢ das condi¢des das entidades
convenentes para executd-los, constitui a validagdo do planejamento da ac@o a ser
executada e é a fase de controle mais efetiva e menos onerosa neste tipo de processo: a
antecedente. A efetividade das demais fases, a concomitante (acompanhamento e
fiscalizacdo da execugdo) e a subseqiiente (avaliagdo de resultados e prestagdes de contas)
dependem fundamentalmente dos parametros estabelecidos na primeira fase. Os fatos
descritos neste relatério denotam uma correlagdo do tipo causa e efeito entre a negligéncia
na primeira fase e as irregularidades praticadas nas demais. (TCU, Acérddo 390/2009 -
Plenario)

Quanto a existéncia de causa impeditiva
para celebracdo da parceria, esta deve ser objeto de analise pela Area
Técnica, cabendo a Organizacdo da Sociedade Civil juntar nos autos toda
documentagdo que comprove a nao incidéncia nas hipoteses de impedimento,
de modo a viabilizar a analise para elaboracgao do parecer técnico. Portanto, apos
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checagem da Administracdo da veracidade, ao menos em tese, € possivel a
contratacdo com base na Lei Federal n® 13.019/2014.

Assim sendo, tendo em vista que, de
acordo com a Lei sancionada apenas uma entidade é capaz de cumprir com o
objeto proposto no plano de trabalho apresentado, deve-se recorrer ao comando
constante do artigo 31 do mesmo diploma, que dita:

“Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade
de competigo entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do
objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando: (Redago dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

i)

1 - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficidria,
inclusive quando se tratar da subvengdo prevista no inciso I do § 30 do art. 12 da Lei no
4320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015).

Quando da efetivagdo da contratacao,
deve consignar, nos autos, para o atendimento do art. 35, V, ‘g” e “h” Lei Federal
n° 13.019/2014, comprovante de designacdo do gestor da parceria e da
comissio de monitoramento e avaliagdo da parceria, enquanto representante da
Administracéo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugéo
contratual. Da publicagdo resumida do instrumento. Vale lembrar que &
imprescindivel que haja respeito a publicagao resumida do instrumento de
contrato ou de seus aditamentos na imprensa oficial, se for o caso, conforme art.
38 da Lei Federal n® 13.019/2014.

A minuta do Termo de Colaboragéo trazida
a colacdo para andlise, considera-se que o mesmo relne os elementos
essenciais exigidos pela legislacdo aplicavel a espécie, em vigor.

Face ao exposto, feitas as consideracoes
retro, esta Assessoria nos termos do inciso VI, do art. 35, da Lei Federal n°®
13.019, de 31 de julho de 2014, abstendo-se de se imiscuir nos aspectos de
natureza técnica, administrativa e de conveniéncia e oportunidade, opina pela
inexisténcia de obice legal no prosseguimento do procedimento, desde que
observadas as recomendacdes e orientagdes contidas no presente opinativo,

pela a celebracao da parceria, com as devidas publicacdes.
6 ’.
/
J/' I
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Desse modo, segundo esses
entendimentos retro mencionados, sdo as consideracdes sobre o tema para
apreciagao superior, lembrando que, ao opinar, ndo se cria obrigacdo para a
Administracdo Publica, porque o parecerista € “inviolavel por seus atos e
manifestacées no exercicio da Profisséo” (art. 133 da CF); ninguém pode ser
responsabilizado por pensar e opinar: “Cogitationis poenam nemo patitur’
(Ulpiano).

Franca, 2/; de novembro de 2021.
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